T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Sayr : 15591373-030.01-E.5936691 11/05/2020
Konu : Sirbistan Sosyal Giivenlik Anlagmasi

GENELGE
2020/13

Tirkiye Cumhuriyeti ile Sirbistan Cumhuriyeti arasindaki sosyal giivenlik anlagmasi
26/10/2009 tarihinde imzalanmis ve 1/12/2013 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Anlagmanin uygulanmasina iliskin Idari Anlasma, s6z konusu Idari Anlagsmanin 24
iincli maddesi geregince Anlagma ile ayni tarihte yiiriirliige girmistir.

BIRINCI KISIM
GENEL ACIKLAMALAR

Sosyal Giivenlik Anlasma; Genel Hiikiimler, Uygulanacak Mevzuatla Ilgili
Hiikiimler, Ozel Hiikiimler, Cesitli Hiikiimler ile Gegici ve Son Hiikiimler olmak iizere 5
(bes) boliimden olusmaktadir.

Birinci bolimde, Anlagmanin mevzuatsal ve kisisel kapsami belirlenmis olup, akit
taraf vatandaglarinin esit muameleye tabi tutulmasi, sosyal giivenlik alanindaki haklarmn diger
akit tarafta da kullanilabilecegine iligkin hiikiimler,

Ikinci boliimde, calisanlar, gegici gorevliler, uluslararasi tasimacilik isletmelerinin
personeli ve gemi adamlari ile diplomatik temsilcilik gorevlilerinin hangi akit tarafin sosyal
giivenlik mevzuatina tabi tutulacagina ve gegici gorev siiresinin azami sinirlara iligkin
hiikiimler,

Uciincii boliimde, genel saglik sigortasi, hastalik ve analik sigortasi, 6liim yardimu,
malulliik, yaghlik ve 6lim sigortalari, is kazast ve meslek hastaligi ile issizlik ve ¢ocuk
yardimlarina iligkin hiikiimler,

Dordiincii boliimde, Anlagsmanin uygulanmasina iligkin ¢esitli hiikiimler,

Besinci boliimde ise Anlagsmanin yliriirliige girmesi ve yiiriirlikte kalma siiresi ile
Anlagma Oncesi ve sonrasi haklara iligkin hiikiimler yer almaktadir.
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1.Kavramlar
Bu Genelgede gecen:

1. Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

2. Kanun: 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununu,

3. Anlasma: Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Sirbistan Cumbhuriyeti Arasinda Sosyal
Giivenlik Hakkinda Anlagmay,

4. Idari Anlasma: Tiirkiye Cumhuriyeti ile Sirbistan Cumhuriyeti Arasindaki
Sosyal Giivenlik Anlagmasinin Uygulanmasina Yonelik Idari Anlagsmayzi,

5. Ulke: Tiirkiye bakimindan Tiirkiye Cumhuriyeti'ni, Sirbistan bakimindan ise
Sirbistan Cumbhuriyeti'ni

6. Mevzuat: Anlagsmanin 2 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sosyal
giivenlik alaniyla ile ilgili kanun, tiiziik ve yonetmelikler,

7. Yetkili Kurum: Bu Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarin
uygulanmasindan ve yardimlar1 saglamaktan sorumlu olan sigorta kurumu,

8. Yetkili Makam: Anlasma kapsaminda yer alan mevzuatin uygulanmasi ile
gorevli olan Bakanliklari,

9. Sigortali: Anlagmanin 2 nci maddesi kapsaminda, haklarinda bir veya her iki akit
taraf mevzuatinin gegerli oldugu veya gegerli olmus bulundugu kisileri,

10. Yararlanici: Her iki akit taraf mevzuatina gore hak sahibi olarak tanimlanan veya
Oyle kabul edilen kimseleri,

11. Hak Sahibi: Sigortali dolayisiyla hak sahibi olan kisileri,

12. Sigortalilik Stiresi: Her iki akit taraf mevzuatina gére prim ddeme siireleri ile
prim 6denmis sayilan siireleri,

13. Aile Bireyi: Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak
tanimlanan veya kabul edilen kimseleri,

14. Yardim: Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, kamu fonlarindan
saglanan biitiin ek 6demeler ile her tiirlii zamlari, yeniden degerlendirme ve ek
Odenekleri de icine alan biitiin yardimlar ve ayliklari,

15. Ikamet: Siirekli olarak ikamet edilmekte olan yeri,

16. Bulunma: Gegici olarak oturulan yeri,

ifade eder.

2. Anlasmanin Uygulama Alam

Anlagma; Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda olanlar i¢in malulliik, yashlik, 6liim
sigortast ile is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi, hastalik ve analik sigortasi, genel saglik
sigortasi, igsizlik sigortasini,

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda olanlar i¢in malulliik, yaslilik, 6liim sigortasini,
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Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olanlar i¢in malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasini,

5510 sayili Kanunun Gegici 20 nci maddesi kapsaminda calisanlar i¢in malulliik,
yaslilik ve 6liim sigortasi ile is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi, igsizlik sigortasini

kapsamaktadir.

5510 sayili Kanununun Gegici 20 inci maddesi kapsaminda calisanlar ve aylik
sahipleri hakkinda Sirbistan Irtibat Kurumlar1 ile yapilacak islemlere Kurum aracilik
yapacaktir. Ancak talep formiilerlerinin diizenlenerek Kuruma intikal ettirilmesi ile ilgili
islemler ilgili sandik tarafindan gerceklestirilecektir.

3. Yetkili Kurumlar

Malulliik, yaslilik, 6liim, is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 ile genel saglik sigortasi
bakimmdan yetkili kurum Sosyal Giivenlik Kurumu'dur. Issizlik sigortasi bakimindan ise
yetkili kurum Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii'diir.

IKINCI KISIM
ANLASMANIN UYGULANMASI ve FORMULERLER

Anlasmanin uygulanmasinda kullanilmak iizere, idari Anlasmanim 15 inci maddesinin
birinci fikrasina istinaden Tiirk¢e ve Sirpca olmak iizere 25 adet formiiler ihdas edilmistir.
Kurumca diizenlenecek formiilerlerin rumuzunda "TR/SRB", Sirbistan yetkili kurumlarinca
diizenlenecek olan formiilerlerin rumuzunda ise "SRB/TR" ibaresi yer alacaktir.

Anilan formiilerler, Kurum intranet sayfasinda “Kurumsal/ Dokiimanlar/ Yurtdisy/
Formiilerler” boliimiinde yaymlanmistir. Formiiler, bu Genelgede yer alan agiklamalar
dogrultusunda, bilgilerin dogrulugu kontrol edildikten sonra bilgisayar ortaminda
doldurulacak ve onaylanacaktir.

BIRINCI BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIiRLENMESI

Ikili anlasmalarin temel ilkelerinden birisi calisilan iilke mevzuatina tabi olunmasidir.
Anlagmanin 6/2, 7, 8, 9 ve 10 uncu maddelerinde bu kurala istisna olarak gecici gorevle
diger akit tarafa gonderilenlerin, uluslararasi tasimacilik isletmeleri personelinin, gemi
mirettebati ve gemide ¢alisanlarin, diplomatik misyonlarda veya konsolosluklarda ¢alisan
diplomatlar ile diplomatlarin 6zel hizmetlerinde ¢alismak tizere bu misyonlarin bagl oldugu
akit taraf¢a gorevlendirilenlerin hangi akit tarafin mevzuatina tabi kalacaklarina iliskin
hususlar diizenlenmistir. Anlasmanin 11 inci maddesi ise bu maddelerdeki hiikiimlere istisna
getirilebilecegini diizenlemektedir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi i¢in: Erdogan UVEDI
Telefon No: 0 312458 77 99 Faks No: 0312 432 1245 Daire Bagkan1
E-Posta: ehgm ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

3/41



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

1. Bir Isin Icras1 icin Diger AKkit Tarafa Gonderilen Sigortalinin Tabi Olacag
Mevzuat

Bir isin icras1 ig¢in Tiirkiye'den Sirbistan'a veya Sirbistan'dan Tiirkiye'ye gonderilen
sigortalilar hakkinda uygulanacak mevzuata iliskin aciklamalar asagida yer almaktadir.

1.1. Bir Isin Icrasi i¢in Tiirkiye'den Sirbistan'a Gonderilen Calisanlar

1.1.1 24 Ayhk Siire I¢in

Ilgili hitkiimler ~ |Anlasmanin 6/2, 7, 8, 9/1,3 ve 10/1 inci maddeleri, Idari Anlasmanin 3 ve
4 lincii maddeleri
TR/SRB 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Genelgenin "2. Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri" baslig1 haricinde
diger iilkede gorev yapacak memur ve benzeri personel Anlasmanin 6 nc1 maddesinin 2 nci
fikras1 geregi gonderen iilkenin mevzuatina tabi olacaktir.

Anlagmanin 7 nci maddesi geregi, Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda sigortali olarak
calisanlardan isvereni tarafindan bir isin icrasi i¢in Sirbistan’a 24 ay1 asmamak iizere
gonderilenler ayni igverenin iicretli ¢calisan1 sifatin1 korudugu takdirde Tiirk mevzuatina tabi
kalmaya devam edecektir. Yine Kanunun 4/1-(b) kapsaminda kendi nam ve hesabina
calisanlar da faaliyetlerini gecici olarak gerceklestirmek {lizere Sirbistan'a gittikleri taktirde,
24 ay1 agsmamak tizere Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Gegici gorevlendirme talebi yapilirken calisan veya isveren tarafindan doldurulacak
olan Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekcesi (Ek-1) ile ekinde yer alan gérev yazisinin,
Sirbistan’daki igveren ile yapilmis olan is s6zlesmesinin, Sirbistan’da calisacagi is yeri ve
adres bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Basvuruya istinaden TR/SRB 101 formiileri, sigortalinin igyerinin kayitli oldugu
Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii veya Sosyal Giivenlik Merkezi (SGIM/SGM) tarafindan iic
niisha halinde diizenlenerek iki niishas1 Sirbistan yetkili kurumuna verilmek iizere sigortali
veya igverene verilecek, bir niishasi ise dosyasinda saklanacaktir.

Gegici gorevlendirme siiresi azami 24 ay1 agmamak kaydiyla, sigortalinin gegici
gorevlendirildigi siire kadar formiilerin (3.1) numarali boliimiine baglangi¢ ve bitis tarihleri
belirtilerek kaydedilecektir.

1.1.2. 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Ilgili hitkiimler | Anlasmanin 7 nci maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
TR/SRB 102 Gorev Siiresinin Uzatilmasi

Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bendleri kapsamindaki sigortalilarin Sirbistan'daki gorev
stireleri formiilerde kayith siireyi ya da toplamda 24 ay1 asmasi durumunda, Anlagmanin 7

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gére Giivenli Elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi i¢in: Erdogan UVEDI
Telefon No: 0 312458 77 99 Faks No: 0312 432 1245 Daire Bagkan1
E-Posta: ehgm ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

4/41



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

nci maddesine gore yetkili kurumlarm karsilikli mutabakat1 ile 60 ay1 gegmemek kaydiyla
Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam edecektirler.

Ayrica Anlagsmanin 11 inci maddesi geregince yukarida belirtilen duruma istisna
teskil eden hallerde de, Sirbistan tarafiyla mutabik kalinmasi durumunda, mevzuata tabi
kalma siiresi uzatilabilecektir.

SGIM/SGM’lerin yurtdis1 servislerine gecici gérev siiresinin uzatilmasma dair
talep geldiginde SGIM/SGM, TR/SRB 102 formiilerinin (A) béliimii dolduracaktir. (3.1)
numarali boliimdeki siire toplamda 60 ay1 gegmeyecek sekilde gorev siiresi kadar olacaktir.
Iki niisha olarak diizenlenecek TR/SRB 102 formiileri geciktirilmeden Emeklilik Hizmetleri
Genel Miidiirligi (EHGM) Yurtdis1 Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanligina (YSEDB)
iletilecektir.

Sirbistan  yetkili kurumu ile gecici gorev siiresinin uzatilmasma iligkin
yazismalar EHGM tarafindan gergeklestirilecektir.

Sirbistan yetkili kurumundan alinan onay YSEDB tarafindan geciktirilmeden ilgili
SGIM/SGM’ye génderilecektir. Onay1 alan SGIM/SGM tarafindan formiilerin bir niishasi
sigortaliya veya isverene verilecek/gonderilecek, bir niishasi ise dosyasinda muhafaza
edilecektir.

Gorev siiresinin uzamasi halinde ¢alisan veya isveren tarafindan doldurulacak olan
Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi ile ekinde yer alan gorev yazisinin, Sirbistan’daki
isveren ile yapilmis olan is sozlesmesinin, Sirbistan’da ¢alisacagi isyeri ve isyeri adres
bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Sirbistan yetkili kurumunun onaymin (bir niisha) YSDEB’ye intikal etmesinin
ardindan bu niisha islemi yapan SGIM/SGM’ye iletilecektir.

1.2. Bir Isin icrasi I¢in Sirbistan'dan Tiirkiye'ye Gonderilen Cahsan

1.2.1. 24 Ayhk Siire Icin

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 6/2, 7, 8, 9/1,3 ve 10/1 inci maddeleri, Idari Anlasmanin 3
ve 4 {lincii maddeleri
SRB/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Genelgenin "2. Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri" baglig1 haricinde
diger iilkede gorev yapacak memur ve benzeri personel Anlagmanin 6 nct maddesinin 2 nci
fikras1 geregi gonderen iilkenin mevzuatina tabi olacaktir.

Sirbistan mevzuatina tabi isveren tarafindan iilkemize gecici gorevle gonderilen
sigortall, lilkemizde calismaya basladigi tarihten itibaren azami 24 aya kadar Sirbistan
mevzuatina tabi kalacaktir.

Bu sekilde iilkemize gonderilen calisganin Sirbistan mevzuatina tabi kalmaya
devam edebilmesi i¢in Sirbistan yetkili kurumu tarafindan azami 24 ay1 agmayacak sekilde
diizenlenmis olan SRB/TR 101 formiilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekir.
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Kuruma intikal eden SRB/TR 101 formiileri iizerinde herhangi bir onay islemi
yapilmayacaktir. Formiilerin ilgili SGIM/SGM'ye intikal etmesi durumunda, formiilerin bir
ornegi yurtdisi iglemleri servisi tarafindan gorevli olarak geldigi isyeri dosyasinin bulundugu
servise iletilerek calisanin ayrica Kurum tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi 6nlenecektir.

1.2.2. 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 7 nci maddesi, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
SRB/TR 102 Gorev Siiresinin Uzatilmasi

Sirbistan mevzuatina tabi caligmakta iken gecici gorevle Tiirkiye’ye gonderilen
Sirbistan sigortalisinin bu gorev siiresinin formiilerde kayitli siireyi ya da toplamda 24 ay1
asmas1 halinde Anlagsmanin 7 nci maddesine gére Kurumun onaymnin alinmasi kaydiyla,
Sirbistan mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Bu durumda sigortali hakkinda gorev siiresi bitmeden Once, Sirbistan yetkili
kurumunca (A) boliimii doldurulan SRB/TR 102 formiileri Kurumun onaymin alinmasi igin
EHGM'ye gonderilecektir. EHGM tarafindan formiilerlerin (B) boliimiinde yer alan gorev
uzatma siiresi kaydedilip onaylandiktan sonra 1 niishasi Sirbistan yetkili kurumuna iade
edilecektir.

Formiilerin bir 6rnegi EHGM tarafindan gorevlinin isyeri dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderilecektir. SGIM/SGM tarafindan onayli SRB/TR 102 formiilerinin bir
ornegi gorevli olarak geldigi isyeri dosyasinin bulundugu servise iletilerek, ¢alisanin ayrica
Kurum tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi onlenecektir.

Sirbistan yetkili kurumundan alinan gecici gorev siiresinin uzatilmasina dair
taleplerin SGIM/SGM'ye gelmesi durumunda séz konusu talepler geciktirilmeden EHGM'ye
intikal ettirilecektir.

2. Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri
Anlagmanin 10 uncu maddesinde akit taraflardan birinin diplomatik misyonlarinda
veya konsolosluklarinda c¢alisan diplomatlar, diger kisiler, mahallinden istihdam edilen

personel ve bu kisiler disinda kalanlar hakkinda uygulanacak mevzuat asagida yer almaktadir.

2.1. Akit Taraflardan Birinin Diplomatik  Misyonlarinda  veya
Konsolosluklarinda Calisan Diplomatlar ve Diger Kisiler

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 10/1 inci maddesi, idari Anlasmanin 3 ve 4 {incii maddeleri
TR/SRB 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Anlagmanin 10 uncu maddesinin birinci fikrasina gore diplomatik misyonlarinda veya
konsolosluklarinda ¢alisan diplomatlar ve diger kisiler gonderen tarafin mevzuatina tabi
olacaklardir. Bu itibarla, Sirbistan tarafindan Tiirkiye'de gorevlendirilen bu kisiler Sirbistan
mevzuatina tabi olacaklardir. Ayni sekilde Sirbistan'da bulunan ve iilkemiz tarafindan
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gorevlendirilen s6z konusu diplomatik ve konsolosluk temsilcileri iilkemiz mevzuatina tabi
olacaklardir.

Idari Anlagmanin 3 iincii maddesi geregi Sirbistan'da {ilkemiz mevzuatina tabi olmak
suretiyle gorev yapacak bu kisilere TR/SRB 101 formiileri ii¢ niisha olarak diizenlenecek, iki
niishast Sirbistan yetkili kurumuna verilmek iizere sigortaliya veya Kuruma verilecek, bir
niishasi ise dosyasinda saklanacaktir.

Formiilerin (3.) boliimiinde gorevlendirme siiresi bu kisiler i¢in goérev yapacaklari
tarih belli ise o tarih, degil ise baslangig tarihi yazilarak bitis tarihi kism1 bos birakilacaktir.

2.2. Sirbistan'da Bulunan Ulkemiz Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarinca
Mabhallinden istihdam Edilen Kisiler

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 10/2 maddesi, Idari Anlasmani 5 inci maddesi
TR/SRB 101A | Tercih Hakki

Diplomatik temsilciliklerimizde ¢alismak iizere Sirbistan’dan istihdam edilenler,
genel kural olarak Sirbistan mevzuatina tabi olacaklardir. Ancak Sirbistan’dan istihdam
edilen kisiler Tiirk vatandasi iseler, ise alindiklar1 tarihi takip eden 3 ay igerisinde Kurum
mevzuatina tabi olmayi tercih edebilecektirler.

Tercih hakki Kuruma TR/SRB 101A formiileri ile yazili olarak yapilacaktir. Bu
kisilerin veya Disisleri Bakanliginin talebi iizerine {i¢ niisha TR/SRB 101A formiileri
diizenlenerek iki niishasi ilgiliye veya Disisleri Bakanligina iletilecektir. Ayrica tercih
hakkini kullanan g¢alisanin Tiirk mevzuatina gore sigortali tescil islemleri yapilmak {izere
ilgili servise bilgi verilecektir.

2.3. Tiirkiye'de Bulunan Sirbistan Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarinca
Mabhallinden istihdam Edilen Kisiler

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 10/2 maddesi, Idari Anlasmanin 5 inci maddesi
SRB/TR 101A | Tercih Hakki

Sirbistan'in Tiirkiye'deki diplomatik temsilciliklerinde calismak iizere iilkemizden
istthdam edilenler, genel kural olarak {ilkemiz mevzuatina tabi olacaklardir. Ancak
Tiirkiye'den istihdam edilen kisiler Sirbistan vatandasi iseler, ise alindiklar1 tarihi takip eden
3 ay icerisinde Sirbistan mevzuatina tabi olmayi tercih edebilecektirler.

Tercih hakkmi kullanan sigortalilar adlarina iki niisha olarak diizenlenen SRB/TR
101A formiilerini {ilkemizde bagli bulunduklart SGIM/SGM'ye ibraz edeceklerdir.

2.4. Anlasmanin 10 uncu Maddesinin 3 iincii Fikras1 Kapsamindakiler
Genelgenin bu boliimiiniin 2.1., 2.2., 2.3., maddelerinde bahsedilen kisiler disinda

kalan gorevliler Anlagsmanin 10 uncu maddesinin tglincii fikrasi geregi diplomatik
temsilciligin bulundugu iilkenin mevzuatina tabi olacaklardir.
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3. Uluslararas: Tasimacilik isletmeleri Personeli

Isyeri merkezi akit taraflardan birinde bulunan nakliyat firmasi personelinin tabi
olacag1 mevzuata iligkin agiklamalar agsagida yer almaktadir.

3.1. Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Uluslararas1 Tasimacihik isletmelerinde
Calisanlar

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 8 inci maddesi, Idari Anlasmanin 3 iincii maddesi
TR/SRB 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Bir igyerinin, bagkasi hesabina veya kendi adina karayolu, demiryolu, havayolu ya da
denizyolu ile uluslararasi yolcu veya mal tagimaciligi yapan ve igyeri merkezi diger akit
tarafin bulunan, dolasan veya sefer yapan personelinden olan bir kimse, isyeri merkezinin
oldugu tilkenin mevzuatina tabi olacaktir.

Anlagmanin 8 inci maddesine gore, igyeri merkezi ililkemizde bulunan bir igyerinin
sigortalis1 olarak karayolu, havayolu, demiryolu veya denizyolu ile yolcu veya mal
tasimaciligr yapan personelin Sirbistan’a gitmesi durumunda, llkemiz sosyal giivenlik
mevzuatina tabi kalabilmesi i¢in igvereninin Yurt Dist Gegici Gorev Talep Dilekgesi ile
basvurusu iizerine, sigortali icin TR/SRB 101 formiileri diizenlenerek iki niishas1 sigortaliya
veya igverene verilecektir. S6z konusu belge, sigortalinin ¢alistig1 isyerinin bagli bulundugu
SGIM/SGM tarafindan diizenlenecektir.

Bu kisiler i¢in Sirbistan'da bulunacaklar siire belli ise bitis tarihi kismina ilgili tarih,
degil ise formiilerin 1ilgili kismina baglangic tarihi yazilarak bitis tarithi kismi bos
birakilacaktir.

3.2. Merkezi Sirbistan'da Bulunan Uluslararasi Tasmmacihk Isletmelerinde
Calisanlar

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 8 inci maddesi, Idari Anlasmanin 3 iincii maddesi
SRB/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Isyeri merkezi Sirbistan’da bulunan bir isyerinin sigortalis1 olarak karayolu, havayolu,
demiryolu veya denizyolu ile yolcu veya mal tagimaciligt yapan personelin iilkemize
gelmesi durumunda, kisi hakkinda Sirbistan sosyal giivenlik mevzuatinin uygulanmasina
devam edilmektedir.

Ancak, bu durumda Sirbistan’da sosyal glivenliginin saglandigini gosterir ve Sirbistan
yetkili kurumunca diizenlenmis SRB/TR 101 formiilerinin ibraz edilmesi gerekmektedir.

Kuruma intikal eden SRB/TR 101 formiileri iizerinde herhangi bir onay islemi
yapilmayacaktir.
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4. Gemi Miirettebat1 ve Gemide Calisanlar

4.1. Ulkemiz Bayragim Tasiyan Gemide Calisanlar (Gemi Adamlari)

Ilgili hiikiimler | Anlasmani 9/1,3 iincii maddesi, idari Anlasmanin 3 iincii maddesi
TR/SRB 101 |Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Bayragimiz1 tasiyan bir gemide c¢alisanlar {ilkemiz mevzuatina tabi olurlar. Bu
calisanin gemiyle Sirbistan limanina ya da karasularina gitmesi durumunda, igvereninin Yurt
Dis1 Gegici Gorev Dilekgesi ile bagvurusu iizerine, sigortali i¢in TR/SRB 101 formiileri
diizenlenerek birer niishasi sigortaliya veya isverene verilecektir.

4.2. Sirbistan Bayraginmi Tasiyan Gemide Cahsanlar (Gemi Adamlari)

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 9/1,3 {incii maddesi, Idari Anlasmanin 3 {incii maddesi
SRB/TR 101  |Uygulanacak Mevzuat Belgesi

Sirbistan bayragini tasiyan bir gemide calisanlar Sirbistan mevzuatina tabi olurlar.
Bu calisganin gemiyle iilkemiz limaninda ya da karasularinda bulunmasi durumunda,
Sirbistan’da sosyal giivenliginin saglandigini gésteren SRB/TR 101 formiilerini Kuruma
ibraz etmesi gerekmektedir.

4.3. Diger AKkit Tarafin Bayragini Tasiyan Geminin Yiikeleme, Bosaltma, Tamir
Islerinde Cahsanlar

Anlagmanin 9 uncu maddesinin ikinci fikras1 geregi akit taraflardan birinin limaninda
veya karasularinda istthdam edilen ve gemi miirettebatindan olmayan kisilerden, diger akit
tarafin bayragini tasiyan bir geminin yiikleme, bosaltma veya tamir islerinde ¢alisanlar
hakkinda limanin veya karasularinin bulundugu akit tarafin mevzuati uygulanacaktir.

4.4. AKit Taraflardan Birinin Bayragim Tasiyan Bir Gemide Faaliyet icra Eden
Miiessese ve Kisiler

Akit taraflardan birinin bayragmi tasiyan bir gemide herhangi bir isin icrasi igin
bulunan kisiler ve miiesseseler Anlasmanin 9 uncu maddesinin {igiincii fikras1 geregi isveren
sayilacaktir. S0z konusu kisi ve miiesseseler tarafindan iicret 6denerek s6z konusu gemide
calistirilan kisiler limanin bulundugu tarafin {ilkesinde ikamet ediyorsa bu tarafin
mevzuatina tabi olacaktir.
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IKIiNCi BOLUM
HASTALIK VE ANALIK SiGORTASI UYGULAMALARI

Anlagma kapsaminda hastalik veya analik halinde saglanan saglik yardimlarina iliskin
aciklamalar agagida yer almaktadir.

1. Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Anlagmanin 12 nci maddesi uyarinca bir akit taraf mevzuatina gore, hastalik ve
analik yardimlarina hak kazanmak i¢in belirli sigortalilik siirelerinin tamamlanmis olmasi
gerekiyorsa, diger akit tarafta gegen sigortalilik siirelerinin ayni zamana rastlamamak

sartryla birlestirilecegi hiikkme baglamistir.

1.1. Kurum Sigortalilarimin Sirbistan'daki Sigortalilik Siireleri

[lgili hiikiimler | Anlasmanin 12 nci maddesi, Idari Anlasmanin 6 nc1
maddesi
TR/SRB 104 Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Tiirkiye’de 5510 sayili Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda sigortali ya da hak
sahiplerinin hastalik ve analik yardimlarina hak kazanabilmesi i¢in sigortalinin iilkemizde
gecen sigortalilik siirelerinin yetersiz olmasi durumunda, Sirbistan’da bu kapsamda gecen
sigortalilik siireleri dikkate alinacaktir.

Sigortalnin veya 6liimii halinde hak sahiplerinin SGIM/SGM’ye yapacaklar talebe
istinaden TR/SRB 104 formiileri doldurularak ii¢ niisha diizenlenecek ve iki niishas1 Sirbistan
yetkili kurumuna gonderilecektir. Sirbistan yetkili kurumu, formiilerin B bolimiini
dolduracak ve bir niishasini ilgili SGIM/SGM'ye iade edecektir.

Sigortalinin, formiilerin kendisine verilmesini talep etmesi durumunda bagh
bulundugu SGIM/SGM tarafindan formiiler doldurulup onaylanarak iki niisha halinde
sigortaliya verilecek, bir niishasi ise dosyasinda muhafaza edilecektir.

Ayni sekilde sigortalinin elden getirecegi formiiler ilgili SGIM/SGM tarafindan
isleme alinacaktir.

1.2. Sirbistan Sigortahilarimin Tiirkiye’deki Sigortalilik Siireleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 12 nci maddesi, Idari Anlasmanin 6 nc1
maddesi
SRB/TR 104 Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Sirbistan mevzuatina gore sigortali ya da hak sahiplerinin hastalik ve analik
yardimlarina hak kazanabilmesi i¢in sigortalinin Sirbistan'da gegen sigortalilik siirelerinin
yetersiz olmasi1 durumunda, Tirkiye'de bu kapsamda gecen sigortalilik siireleri dikkate
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aliacaktir.

Sigortalilik siirelerinin birlestirilmesi i¢in kullanilan SRB/TR 104 formiileri Sirbistan
sigorta kurumlarinca iki niisha olarak doldurulup onaylandiktan sonra Kuruma génderilen bu
formiilerin B béliimii SGIM/SGM’lerin yurtdis1 servislerince iilkemizde gegen sigortalilik
siireleri islenerek bir niishas1 Sirbistan sigorta kurumuna iade edilecektir. Diger niisha ise
dosyasinda muhafaza edilecektir.

2. Diger Akit Tarafta Bulunanlara (Gecici Ikamet Edenlere) Saghk
Yardimlarinin Saglanmasi

Tirkiye’de sigortali olarak calismakta iken Sirbistan’daki gecici ikameti sirasinda
saglik yardimlarindan faydalanacak olan sigortali ve aile bireylerinin, bu yardimlardan
faydalanabilmeleri i¢in Kurumca hazirlanmis durumlarma uygun olan formiileri Sirbistan
yetkili kurumuna ibraz etmeleri gerekmektedir.

2.1. Bir isin Icrasi icin Isvereni Tarafindan Tiirkiye'den Sirbistan'a 6 Aydan Az
Gegici Gorevli Olarak Gonderilen Sigortah

Ilgili hiikiimler | Anlagsmanin 13/1,2,3 ve 15/3,4 maddeleri, idari Anlasmanin 7 ve 9/3
tincli maddeleri
TR/SRB 111B | Sirbistan'da Bulunma Esnasinda Saglik Yardimi Belgesi

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda Kurum sigortalisinin 6 aydan az gecici gorevli
olarak Sirbistan’da bulundugu sirada, sigortalinin durumu derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi
hallerde Sirbistan mevzuatinin 6ngordigii saglik hizmetlerinden Kurum adma yararlanma
hakki vardir.

Sigortalilarin, saglik yardimlarindan yararlanabilmeleri i¢in Kurum tarafindan
diizenlenmis ve gecici ikameti boyunca Kurum adina acil hallerde saglik yardimlarindan
yararlanabilecegini gdsterir TR/SRB 111B formiilerine sahip olmasi gerekmektedir.

Sigortali, Anlagsmanmn 13 {incii maddesi uyarinca gonderilmesi durumunda ve
TR/SRB 111B formiilerini ibraz etmesi halinde ertelenmesi miimkiin olmayan (acil haller)
saglik yardimlarindan yararlanabilmektedir.

TR/SRB 111B formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimia hak sahibi olacak
kisilerin tespiti ve yardimlarin siiresi Kurum mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli
ile yardimlarin kapsami ise Sirbistan mevzuatina gore tayin edilecektir.

Sigortalilar adina TR/SRB 111B formiileri diizenlenirken asagidaki hususlara dikkat
edilmesi gerekmektedir.

e Sigortalidan, Sosyal Giivenlik Sézlesmeleri imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlari
Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi (Ek-2) alinacaktir.

e Isveren tarafindan gecici gorevle gorevlendirilen sigortalidan gorev siiresi ile
gorevlendirme nedenini belirten yazi temin edilecektir.

e Sigortalinin saglik yardimlarina miistahak olup olmadigi SPAS (Saglik Provizyon
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Aktivasyon Sistemi) iizerinden kontrol edilecektir.

e Formiilerin (4) nolu kismi sigortalinin isverenince ibraz edilen gegici gorev siiresini
gosterir belgedeki siireye gore doldurulacaktir.

2.2. Bir Isin icrasi i¢in Isvereni Tarafindan Tiirkiye'den Sirbistan'a 6 Aydan
Fazla Gegici Gorevli Gonderilen Sigortal ile Beraberindeki Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 7 ve 10 uncu maddeleri, Idari Anlagsmanin 3 iincii maddesi
TR/SRB 111A | Tiirkiye'den Sirbistan'a Calismak I¢in Gonderilen Kisilerin Saglik
Hizmet Belgesi

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda Kurum sigortalisinin 6 aydan fazla gegici gérevli
olarak Sirbistan’da bulundugu sirada kendisi ve yaninda ikamet eden aile bireyleri, Kurum
adina  Swrbistan  mevzuatimin  Ongordiigli  saglik  hizmetlerinin  tamamindan
yararlanabilmektedir.

Sigortalilarin, saglik yardimlarindan yararlanabilmeleri i¢in Kurum tarafindan
diizenlenmis ve Sirbistan'da bulundugu siirece kendisinin ve aile bireylerinin Kurum adina
saglik yardimlarindan yararlanabilecegini gosterir TR/SRB 111A formiilerine sahip olmalar1
gerekmektedir.

TR/SRB 111A formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak
kisilerin tespiti ve yardimlarin siiresi Kurum mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli
ile yardimlarin kapsami ise Sirbistan mevzuatina gore tayin edilmektedir.

Sigortalilar ve aile bireyleri adina TR/SRB 111A formiilerinin diizenlenmesinde
asagidaki hususlara dikkat edilecektir.

e Sigortalidan, Sosyal Giivenlik Sézlesmeleri imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlari
Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi alinacaktir.

e Isveren tarafindan gecici gorevle gorevlendirilen sigortalidan gorev siiresi ile
gorevlendirme nedenini belirten yazi temin edilecektir.

e Sigortalinin saglik yardimlarina miistahak olup olmadigi ve aile bireyinin sigortalinin
bakmakla ytikiimliisti olup olmadig1 SPAS programi lizerinden kontrol edilecektir.

e Formiilerin (4) nolu kismi sigortalinin igverenince ibraz edilen gecici gorev siiresini
gosterir belgedeki siireye gore; 6zel 1s yerlerinde ¢alisanlar i¢in en fazla birer yil olmak
iizere gorev siiresi kadar, kamu is yerlerinde calisanlar i¢in ise gorev siiresi kadar olacak
sekilde doldurulacaktir.

2.3. Sirbistan’daki Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarda Istihdam Edilen
Ucretli Calisanlardan Tiirk Mevzuatim Tercih Edenlerin ve Beraberindeki Aile
Bireylerinin Saghk Yardimlari

|ilgili hiikiimler| Anlasmanin 7 ve 10 uncu maddeleri, idari Anlasmanin 3 iincii maddesi |
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TR/SRB Tiirkiye'den Sirbistan'a Calismak I¢in Gonderilen Kisilerin Saglik Hizmet
111A Belgesi

Anlagmanin 10 uncu maddesi geregi, Sirbistan’da bulunan Tiirk Diplomatik Misyon
ve Konsolosluklarinda gérev yapan ve mahallinden istihdam edilen Tiirk vatandaslarindan,
Tiirk mevzuatina tabi kalmayi tercih edenler ile beraberindeki bakmakla yiikiimlii oldugu aile
bireyleri, so6z konusu c¢alisanin Sirbistan’da istihdam edildigi siire boyunca saglik
yardimlarindan Kurum adina ve hesabina yararlanacaktir.

S6z konusu yardimlarin saglanmasma esas olan TR/SRB 111A formiileri
Genelgenin 2. boliimiinde yer alan 2.2. numarali baghiginda belirtilen sekilde diizenlenecektir.

2.4. Bir Isin Icras1 icin Isvereni Tarafindan Sirbistan'dan Tiirkiye'ye Gegici
Gorevli Olarak Gonderilen Sigortah ile Beraberindeki Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlagsmanin 7 ve 10 uncu maddeleri, Idari Anlasmanin 3 iincii maddesi
SRB/TR111A Sirbistan'dan Tiirkiye'ye Calismak I¢in Génderilen Kisilerin Saglik
Hizmet Belgesi

Sirbistan sigortalilarinin gegici gorevli olarak Tiirkiye'de bulundugu sirada kendisi ve
beraberindeki aile bireyleri, Sirbistan sigorta kurumlari adina {ilkemiz mevzuatinin
ongordiigii saglik hizmetlerinin tamamindan yararlanabilmektedir.

Sirbistan  sigortalilarinin, iilkemizde Kurum mevzuatinin Ongordiigii  saglik
hizmetlerini alabilmeleri i¢in Sirbistan yetkili kurumunca diizenlenmis SRB/TR111A
formiileri ile ilk miiracaatlarini en yakin SGIM/SGM’lere yapmalari gerekmektedir.

llgililerin, bu konuda Sirbistan sigorta kurumlar: tarafindan diizenlenmis ve gegici
gorev siiresi boyunca kendisi ve aile bireylerinin Sirbistan sigorta kurumu hesabina, saglik
yardimlarindan yararlanabilecegini gosterir ve (4) nolu kismia saglik yardim hakki siiresi
kaydedilmis olan SRB/TR 111A formiilerine sahip olmalar1 gerekmektedir.

Ilgililerin, SRB/TR 111A formiilerini temin etmeden iilkemize gelmis olmalari
halinde, Kurumca diizenlenecek TR/SRB 111B formiileri (Tiirkiye'de Bulunanlarin Saglik
Yardim Belgesi Talebi) ile SRB/TR 111A formiileri Sirbistan sigorta kurumundan talep
edilecektir.

Sadece SRB/TR 111A formiilerinde kayitli olan sigortali ve aile bireylerinin saglik
yardimindan yararlanma haklar vardir.

SRB/TR 111A formiilerinde, Sirbistan yetkili kurumunun adi ve adresinin yazilmis
oldugu kontrol edilecektir. Formiilerler elektronik ortamda diizenlenmis ise 1slak miihiir
aranmayacaktir.

Sirbistan sigortalilari, Yurtdist Provizyon Aktivasyon ve Saglik Sistemi (YUPASS)
kapsamina almincaya kadar SRB/TR 111A formiilerinde kayith kisilere ilgili SGIM/SGM'ce
saglik yardimlarina miistahak olduklarina dair Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik
Yardim Belgesi (Ek-3) verilecektir.

Sadece SRB/TR 111A formiileri lizerinde adi gegen sigortali ve aile bireyleri i¢in
saglik yardim belgesi diizenlenecek olup, formiiler iizerinde herhangi bir diizeltme ya da
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ekleme yapilmayacaktir.

SRB/TR 111A formiilerinin (4) nolu kisminda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

SRB/TR 111A formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimma hak sahibi olacak
kisilerin tespiti Sirbistan mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin
kapsami ise Kurum mevzuatina gore tayin edilecektir.

2.4.1. Tiirkiye’de Bulunan Sirbistan El¢ilik ve Konsolosluklarinda Istihdam
Edilen Ucretli Calisanlardan Sirbistan Mevzuatim Tercih Edenlerin ve Beraberindeki
Aile Bireylerinin Saghk Yardimlari

Ilgili hiikiimler | Anlagsmanin 7 ve 10 uncu maddeleri, Idari Anlasmanin 3 iincii maddesi
SRB/TR 111A Sirbistan'dan Tiirkiye'ye Calismak I¢in Gonderilen Kisilerin Saglik
Hizmet Belgesi

Anlagmanin 10 uncu maddesi geregi, Tiirkiye'de bulunan Sirbistan diplomatik misyon
veya konsolosluklarinda iilkemizden istihdam edilen Sirbistan vatandaslarindan, Sirbistan
mevzuatina tabi kalmayi tercih eden {icretli ¢alisan ve beraberindeki bakmakla yilikiimlii
oldugu aile bireyleri, s6z konusu ¢alisanin Tiirkiye'de istihdam edildigi siire boyunca saglik
yardimlarindan Sirbistan adina ve hesabina yararlanacaktir.

S6z konusu yardimlarin saglanmasina esas olan SRB/TR 111A formiileri Genelgenin
2. boliimiinde yer alan 2.4. numarali bashiginda belirtilen sekilde islem yapilacaktir.

2.5. Diger Akit Taraf Ulkesinde Turistik Amach Bulunan Sigortalilar,
Ayhk/Gelir Sahipleri ile Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Olduklar Aile Bireyleri

Diger akit tarafta turistik amagli bulunan sigortali ve beraberindeki aile bireylerinin
saglik yardimlarindan nasil yararlanacaklarina iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir.

2.5.1. Sirbistan’da Turistik Amach Bulunan Sigortalilar, Aylhk/Gelir Sahipleri
ile Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Olduklar: Aile Bireyleri

Tgili hiikkiimler Anlasmanin 13/1,2,3 ve 15/3,4 maddeleri, Idari Anlasmanin 7 ve 9/3
iincli maddeleri
TR/SRB 111 Sirbistan'da Bulunma Esnasinda Saglik Yardimi Belgesi

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda Kurum sigortalisi, bu kapsamda aylik/gelir
sahipleri ve bunlarin bakmakla yilikiimlii bulundugu aile bireylerinin, Sirbistan’da gegici
ikametleri sirasinda Kurum adina Sirbistan mevzuatinin 6ngérdiigli saglik hizmetlerinden
durumlar derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi zaman yararlanma haklar1 vardir.

Bu yardimlardan yararlanmak i¢in ilgililerin, adlarina diizenlenmis TR/SRB 111
formiilerine sahip olmalar1 gerekir. Saglik yardiminin acil durumda yapilmast durumunun
tespiti yardimi yapan iilke olan Sirbistan mevzuatina gore yapilacaktir.
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TR/SRB 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Kurum mevzuatina gore yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Sirbistan mevzuatina gore belirlenmektedir.

Sigortalinin ve aile bireylerinin TR/SRB 111 formiilerine kaydi yapilirken asagidaki
hususlar dikkate alinacaktir:

e Sigortali, aylik/gelir sahibi ve bunlari bakmakla yiikiimlii bulundugu aile bireylerinden
formiiler talebine ait Sosyal Giivenlik Sozlesmeleri Imzalanmis Ulkelerde Saglik
Yardimlar Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi alinacaktir.

e Sigortali ve aylik/gelir sahibi saglik yardimlarina miistahak olup olmadigi ve aile
bireyinin sigortalinin bakmakla yiikiimliisii olup olmadigi SPAS iizerinden kontrol
edilecektir.

e TR/SRB 111 formiileri, sigortali i¢in diizenlenirken sigortalinin {icretli izinde olduguna
dair isverence diizenlenmis yazi veya belge istenerek, bu belgedeki siire kadar
diizenlenecektir.

e TR/SRB 111 formiileri yalnizca sigortalinin bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireyi,
aylik/gelir sahibi ve bunlarin bakmakla yiikiimlii aile bireyleri i¢in diizenlenecek ise
talep siiresine bagli kalmak kaydiyla her defasinda en fazla iiger aylik siire icin
diizenlenecektir.

e Formiilerin Sirbistan yetkili kurumu tarafindan SRB/TR 111B formiileri ile talep
edilmesi durumunda, ilgiliye verilmesi gereken niisha, talebi yapan Sirbistan yetkili
kurumuna gonderilecektir.

2.5.2. Tiirkiye'de Turistik Amach Bulunan Sigortalilar, Ayhk/Gelir Sahipleri ile
Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Olduklar Aile Bireyleri

llgili hitkkiimler ~ |Anlagsmanin 13/1,2,3 ve 15/3,4 maddeleri, Idari Anlasmanin 7 ve 9/3 iincii
maddeleri
SRB/TR 111 Tirkiye'de Bulunma Esnasinda Saglik Yardimi Belgesi

Sirbistan sigortalilari, aylik/gelir sahipleri ile bakmakla yiikiimli bulundugu aile
bireylerinin, lilkemizdeki gecici ikametleri sirasinda Sirbistan yetkili kurumu adina lilkemiz
mevzuatinin 6ngdrdiigli saglik hizmetlerinden durumlar1 derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi
zaman yararlanma haklar1 vardir.

Sirbistan sigortalilarinin, Kurum mevzuatinin = 6ngordiigii saglik hizmetlerini
alabilmeleri i¢in Sirbistan yetkili kurumunca diizenlenmis ve (4) nolu kismina saglik yardim
hakki siiresi kaydedilmis olan SRB/TR 111 formiileri ile ilk miiracaatlarini en yakin
SGIM/SGM’lere yapmalari gerekmektedir.

Ilgililerin, SRB/TR 111 formiilerini temin etmeden iilkemize gelmis olmalar1 halinde,
Kurumca diizenlenecek TR/SRB 111B (Tiirkiye'de Bulunanlarin Saglik Yardim Belgesi
Talebi) ile SRB/TR 111 formiileri Sirbistan yetkili kurumundan talep edilecektir.

Sadece SRB/TR 111 formiilerinde kayitli olan sigortali ve aile bireylerinin saglik
yardimlarindan yararlanma haklar1 vardir.
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SRB/TR 111 formiilerinde, diizenleyen Sirbistan yetkili kurumunun ad1 ve adresinin
yazilmis oldugu kontrol edilecektir. Formiilerler elektronik ortamda diizenlenmis ise 1slak
miihiir aranmayacaktir.

Sirbistan  sigortalilari, YUPASS kapsamina alinincaya kadar SRB/TR 111
formiilerinde kayith kisilere ilgili SGIM/SGM'ce saglik yardimlarina miistahak olduklarina
dair Sosyal Giivenlik Sozlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim Belgesi
(Ek-4) verilecektir.

Sadece SRB/TR 111 formiileri lizerinde ad1 gecen sigortali ve aile bireyleri igin saglik
yardim belgesi diizenlenecek olup, formiiler lizerinde herhangi bir diizeltme ya da ekleme
yapilmayacaktir.

SRB/TR 111 formiilerinin (4) nolu kisminda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

SRB/TR 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Sirbistan mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Kurum mevzuatina gore tayin edilmektedir.

2.5.3. Sirbistan’a Ogrenim Amach Giden, Kurum Sigortahsi ya da Ayhk/Gelir
Sahibinin Bakmakla Yiikiimlii Aile Bireyleri

Ogrenim amagli olarak Sirbistan'a giden Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda Kurum
sigortalisinin  bakmakla yiikiimlii aile bireyleri ya da aylik/gelir sahibi ile aylik/gelir
sahiplerinin bakmakla yiikiimlii aile bireylerinin Sirbistan'da gecici ikamet ettikleri sirada
Kurum adina Sirbistan mevzuatinin 6ngordiigii saglik hizmetlerinden durumlar1 derhal (acil)
tedaviyi gerektirdigi hallerde yararlanma haklar1 vardir.

Aktif kurum sigortalisina 6grenim  amaghi olarak TR/SRB 111 formiileri
verilmeyecektir.

Ogrenim amagl olarak Sirbistan’a giden aile bireyinin TR/SRB 111
formiilerine kaydi yapilirken asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

e Sigortali, aylik/gelir sahibi ya da aile bireyinin formiiler talebine ait "Sosyal Giivenlik
Soézlesmeleri Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlari Talep ve Beyan Taahhiit
Belgesi" alinacaktir.

e Egitim gordiigii okulun Tiirkiye’de lise seviyesinde oldugunu gosteren, Milli Egitim
Bakanligi, Egitim Ataseligi veya iilkemizin dis temsilciliklerinden alinacak belgenin
ibraz1 istenecektir.

e Sirbistan'da bir iiniversiteden kabul alarak bu iilkeye on lisans, lisans veya yiiksek
lisans egitimi i¢in gidecek olanlardan ise;

e Yurt disinda kabul edildigi tiniversiteden kabul edildigine dair belge,

e On lisans, lisans veya yiiksek lisans seviyesinde oldugunu gosteren YOK, Egitim
Ataseligi veya Ulkemizin Dis temsilciliklerinden almacak belge,

e Tiirkce terciimesi ile birlikte okulun somestir tarihlerini gosterir belge,
istenecektir.
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Erasmus kapsaminda gidecek olanlarin; Tiirkiye'de okudugu {iniversiteden Erasmus
kapsaminda gittigine dair yazi1 ve okulun somestir tarihlerini gosterir belge Tiirk¢e terciimesi
ile birlikte istenecektir.

Aile bireylerine TR/SRB 111 formiileri diizenlenebilmesi igin, aile bireyinin
sigortalinin bakmakla yiikiimliisii olup olmadigi SPAS programi iizerinden kontrol
edilecektir. Ogrenim amach Sirbistan’a giden aile bireyleri icin TR/SRB 111 formiileri her
bir somestir (donem) i¢in ayr1 ayr1 diizenlenecektir.

3. Diger Akit Tarafta Daimi ikamet Esnasinda Saghk Yardimlari

Akit taraf sigortalisinin, diger akit tarafta ikamet eden aile bireyleri veya akit taraftan
aylik/gelir almakta iken diger akit tarafta ikamet eden aylik/gelir sahibi ve beraberindeki aile
bireylerinin ikamet ettikleri iilkede kendi adlarina saglik yardim haklar1 olmamasi kaydiyla,
sigortalinin bagl bulundugu yetkili kurum adina saglik yardimlarindan yararlanma imkanlari
bulunmaktadir.

3.1. Tiirkiye’de Cahisan Sigortalimin Sirbistan’da ikamet Eden Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 14/1 inci maddesi, Idari Anlasmanin 8/1 inci maddesi
TR/SRB 109 Sirbistan'da Ikamet Edenlerin Saglik Hizmet Belgesi

Kanunun 4/1-(a) statiisiine tabi olarak g¢alisan sigortalinin Sirbistan’da daimi ikamet
eden bakmakla ylikiimlii oldugu aile bireyleri, Sirbistan mevzuatina gore saglik yardimlarina
hak kazanmamis olmalar1 kosuluyla, Kurum adma Sirbistan’da saglik yardimlarindan
yararlanabilmektedir.

Bu kisiler, TR/SRB 109 formiileri ile Kurum adina Sirbistan mevzuatinin 6ngordiigii
saglik hizmetlerini alabileceklerdir.

S6z konusu kisiler, iilkemize gecici olarak geldiklerinde saglik yardimlarindan
Kurum mevzuatindaki hiikiimlere gore yararlanirlar.

Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi, yardimlarin siiresi ve yardimlardan
faydalanacak olan aile bireylerinin kimler oldugu Kurum mevzuatina gore, yardimlarin
kapsami ve ifa sekli ise Sirbistan yetkili kurumunun mevzuatina gore belirlenmektedir.

Sirbistan yetkili kurumunca bu kisiler adina yapilan saglik yardimi giderleri,
Kurumca karsilanacaktir.

Ilgililerin, TR/SRB 109 formiilerini temin etmeden Sirbistan'a gitmis olmalari
halinde, Sirbistan yetkili kurumu, ¢alisanin bagli bulundugu SGIM/SGM’den sdz konusu
kisiler i¢cin SRB/TR 109A formiileri (Sirbistan'da ikamet Edenlerin Saghik Hizmet Belgesi
Talebi) ile TR/SRB 109 formiilerini talep eder. Ayrica sigortalinin ya da aile bireyinin talebi
iizerine ilgili SGIM/SGM tarafindan TR/SRB 109 formiileri diizenlenebilecektir.

Sigortalinin Sirbistan'da ikamet eden bakmakla yilikiimlii oldugu aile bireylerinin
TR/SRB 109 formiilerine kayd1 yapilirken asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

e So6z konusu kisiler icin sigortalnin bagli bulundugu SGIM/SGM’ce formiiler talebine
ait Sosyal Giivenlik Sozlesmeleri Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlar: Talep ve
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Beyan Taahhiit Belgesi ve Sirbistan'da daimi ikamet ettigine dair ikamet belgesi
ve/veya oturum izin belgesi alinacaktir.

e Sigortalinin saglik yardimlarina miistahak olup olmadig1 ve aile bireyinin sigortalinin
bakmakla ytikiimliisti olup olmadig1 SPAS programindan kontrol edilecektir.

e SPAS'ta kaydi olmayan ancak saglik yardim belgesi talep eden aile bireylerinin
miistahak olup olmadigi manuel kontrol edilecektir. SPAS kaydinin agilmasi ig¢in bu
kisilerden gerekli belgeleri getirmesi ve hak sahibi iseler SPAS kayitlarin1 agtirmalari
talep edilecektir.

e TR/SRB 109 formiileri sigortalinin bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireyi i¢in her
defasinda en fazla birer yillik siire i¢in diizenlenecektir.

e Formiilerin Sirbistan yetkili kurumu tarafindan "SRB/TR 109A formiileri ile talep
edilmesi durumunda, ilgiliye verilmesi gereken niisha, talebi yapan Sirbistan yetkili
kurumuna gonderilecektir.

SGIM/SGM’lerin yurt dist islemleri servisleri, TR/SRB 109 formiileri diizenlenmesi
talebini aldiktan sonra (A) bdliimiinii doldurup onayladig: iki niisha TR/SRB 109 formiilerini
Sirbistan yetkili kurumuna gonderecektir.

Sirbistan yetkili kurumu, TR/SRB 109 formiilerinin (B) boliimiinii doldurup
onaylandiktan sonra bir niishasini ilgili SGIM/SGM’ye iade edecektir.

TR/SRB 109 formiileri ilgili SGIM/SGM'nin yurt dis1 islemleri servisince hesaplasma
islemlerine esas olmak iizere dosyasinda muhafaza edilecek ve ilgililerin (sigortali ve aile
bireyleri) saglik yardim hakkinin devam edip etmedigi takip edilecektir.

Sirbistan’da siirekli ikamet eden ve Kurum mevzuatina gore saglik yardim hakkina
sahip kisilerin saglik yardimlar ile ilgili Kurum mevzuatina gére durdurulmasi ya da sona
ermesine iligkin bir durum meydana gelmesi durumunda derhal TR/SRB 108 formiileri
diizenlenerek Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

3.1.2. Sirbistan’da Cahsan Sigortalimin Tiirkiye'de Ikamet Eden Aile Bireyleri

Igili Anlasmanin 14/1 inci maddesi, Idari Anlasmanim 8/1 inci maddesi
hiikiimler
SRB/TR 109 | Tiirkiye'de Ikamet Edenlerin Saglik Yardim Belgesi

Sirbistan sigortalisinin lilkemizde ikamet eden bakmakla yiikiimli aile bireyleri,
iilkemiz mevzuatina gore saglik yardimlarina hak kazanmamis olmalar1 kosulu ile Sirbistan
yetkili kurumu adina Tirkiye’de Kurum mevzuati kapsaminda tiim saglik yardimlarindan
yararlanabileceklerdir.

Bu kisilerin, (4) nolu kismina saglik yardim hakki siiresi kaydedilmis olan SRB/TR
109 formiilerini en yakin SGIM/SGM'ye ibraz etmeleri gerekmektedir.

llgililerin, SRB/TR 109 formiilerini temin etmeden iilkemize gelmis olmalar1 halinde,
Kurumca diizenlenecek TR/SRB 109A formiileri (Tiirkiye'de Ikamet Edenlerin Saglik
Hizmet Belgesi Talebi) ile SRB/TR 109 formiileri Sirbistan yetkili kurumundan talep
edilecektir.
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SRB/TR 109 formiilerinde, Sirbistan yetkili kurumunun adi ve adresinin yazilmis
oldugu kontrol edilecektir. Formiilerler elektronik ortamda diizenlenmis ise 1slak miihiir
aranmayacaktir.

SGIM/SGM’lerce, formiilerde bildirilen sigortalmin bakmakla yiikiimlii oldugu aile
bireylerinin mevcut olup olmadigi Kimlik Paylasim Sisteminden kontrol edilecek, ayrica aile
bireylerinin kendi sigortalarindan veya bir bagkasinin sigortasindan Kurumdan saglik yardimi
talep etme haklarinin bulunup bulunmadig arastirilacaktir.

Sirbistan yetkili kurumu tarafindan (A) boliimii doldurularak gonderilen SRB/TR 109
formiilerinin (B) boliimii doldurularak onaylandiktan sonra bir niishast Sirbistan yetkili
kurumuna iade edilecektir.

Sirbistan  sigortalilari, YUPASS kapsamimna alinincaya kadar SRB/TR 109
formiilerinde kayith kisilere ilgili SGIM/SGM'ce saglik yardimlarina miistahak olduklarina
dair Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi verilecektir.

Sadece SRB/TR 109 formiileri lizerinde ad1 gegen sigortal1 ve aile bireyleri igin saglik
yardim belgesi diizenlenecek olup, formiiler iizerinde herhangi bir diizeltme ya da ekleme
yapilmayacaktir.

SRB/TR 109 formiilerinin (4) nolu kisminda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

SRB/TR 109 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Sirbistan mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Kurum mevzuatina gore tayin edilmektedir.

3.2. AKkit Taraflardan Birinden Ayhk veya Gelir Almakta iken Diger AKkit
Tarafta ikamet Edenler ve Aile Bireylerinin Saghk Yardimlar

Anlagmanin 15 inci maddesi geregi, akit taraflardan yalnizca birinin mevzuatina gore
aylik veya gelir almakta iken diger akit tarafta daimi ikamet edenlerin ve bunlarin aile
bireylerinin saglik yardimlari, aylik veya geliri 6deyen kurum tarafindan karsilanacaktir.

3.2.1. Tiirkiye’den Ayhk/Gelir Almakta Olup Sirbistan'da ikamet Edenler ve
Beraberindeki Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 15/1,2 inci maddesi, idari Anlasmanin 9/1 inci maddesi
TR/SRB 109 Sirbistan'da Ikamet Edenlerin Saglik Hizmet Belgesi

Sirbistan’da daimi ikamet eden Kanunun 4/1-(a) statiisii  kapsaminda aylik/gelir
alanlar ile bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklar aile bireyleri Sirbistan mevzuatina gore
saglik yardimlarina hak kazanmamis olmalar kosuluyla, Kurum adma Sirbistan’da saglik
yardimlarindan yararlanabilmektedir.

Bu kisiler, TR/SRB 109 formiileri ile Kurum adina Sirbistan mevzuatinin dngordiigii
saglik hizmetlerini alabileceklerdir.

S6z konusu kisiler, iilkemize gecici olarak geldiklerinde saglik yardimlarindan
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Kurum mevzuatindaki hiikiimlere gore yararlanacaktir.

Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi, yardimlarin siiresi ve yardimlardan
faydalanacak olan aile bireylerinin kimler oldugu Kurum mevzuatina gore, yardimlarin
kapsami ve ifa sekli ise Sirbistan yetkili kurumunun mevzuatina gore belirlenecektir.

Sirbistan yetkili kurumunca bu kisiler adina yapilan saghik yardimi giderleri,
Kurumca karsilanacaktir.

Ilgililerin, TR/SRB 109 formiilerini temin etmeden Sirbistan'a gitmis olmalari
halinde, Sirbistan yetkili kurumu, aylik/gelir sahibinin belirtmis oldugu SGIM/SGM’den séz
konusu kisiler icin SRB/TR 109A formiileri (Sirbistan'da Tkamet Edenlerin Saglik Hizmet
Belgesi Talebi) ile TR/SRB 109 formiilerini talep eder. Ayrica aylik/gelir sahibi ya da aile
bireyinin talebi {izerine ilgili SGIM/SGM tarafindan TR/SRB 109 formiileri
diizenlenebilecektir.

Sirbistan’da daimi ikamet eden aylik/gelir sahibi ile bunlarin yanlarinda ikamet eden
bakmakla yiikiimli olduklar1 aile bireylerinin TR/SRB 109 formiilerine kaydi yapilirken
asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

e S0z konusu kisiler i¢cin formiiler talebine istinaden Sosyal Giivenlik Soézlesmeleri
Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlari Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi ve
Sirbistan'da daimi ikamet ettigine dair ikamet belgesi ve/veya oturum izin belgesi
aliacaktir.

e Tirkiye'den aylik/gelir alan kisilere formiiler diizenlenebilmesi i¢in bu kisilerin
aylik/gelirini Sirbistan'a transfer etmeleri gerekmektedir.

e Aylik/gelir sahibi ve bakmakla yiikiimlii aile bireylerinin saglik yardimlarina miistahak
olup olmadigr SPAS programindan kontrol edilecektir. SPAS'ta kaydi olmayan ancak
saglik yardim belgesi talep eden aylik/gelir sahibi ve bakmakla yiikiimli aile
bireylerinin miistahak olup olmadigi manuel kontrol edilecektir. SPAS kaydinin
acilmast i¢in bu kisilerden gerekli belgeleri getirmesi ve hak sahibi iseler SPAS
kayitlarini agtirmalar talep edilecektir.

e Sirbistan formiileri, aylik/gelir sahibi ve aile bireyleri i¢in her defasinda en fazla birer
yillik siire i¢in diizenlenecektir.

e Formiilerin Sirbistan yetkili kurumu tarafindan SRB/TR 109A formiileri (Sirbistan'da
Ikamet Edenlerin Saglik Hizmet Belgesi Talebi) ile talep edilmesi durumunda, ilgiliye
verilmesi gereken niisha, talebi yapan Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

e Aylik/gelir sahibinin adresini Sirbistan'a tasimasi gerektiginden, Kimlik Paylasim
Sisteminden ilgilinin adresinin yurt dis1 olup olmadigi kontrol edilecektir.

SGIM/SGM’lerin yurt dist islemleri servisleri, TR/SRB 109 formiileri diizenlenmesi
talebini aldiktan sonra (A) boliimiinii doldurup onayladig: iki niisha TR/SRB 109 formiilerini
Sirbistan yetkili kurumuna gonderecektir.

Sirbistan yetkili kurumu, TR/SRB 109 formiilerinin (B) bdliimiinii doldurup
onaylandiktan sonra bir niishasini ilgili SGIM/SGM’ye iade edecektir.

TR/SRB 109 formiileri ilgili SGIM/SGM 'nin yurt dis1 islemleri servisince hesaplasma
islemlerine esas olmak lizere dosyasinda muhafaza edilecek ve ilgililerin saglik yardim
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hakkinin devam edip etmedigi takip edilecektir.

Sirbistan’da siirekli ikamet eden ve Kurum mevzuatina gore saglik yardim hakkina
sahip kisilerin Kurum mevzuatina gore saglik yardimlarmin durdurulmasi ya da sona
ermesine iliskin bir durum meydana gelmesi durumunda derhal TR/SRB 108 formiileri
diizenlenerek Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

3.2.2. Sirbistan'dan Ayhk/Gelir Almakta Olup Tiirkiye’de Ikamet Edenler ve
Beraberindeki Aile Bireyleri

Igili Anlasmanin 15/1,2 inci maddesi, Idari Anlasmanin 9/1 inci maddesi
hiikiimler
SRB/TR 109 | Tiirkiye'de ikamet Edenlerin Saglik Hizmet Belgesi

Sirbistan'dan emekli olan ve Tiirkiye'de ikamet eden aylik/gelir sahipleri ile bunlarin
yanlarinda ikamet eden bakmakla yiikiimlii aile bireyleri, Kurum mevzuatina gore saglik
yardimlarina hak kazanmamis olmalar1 kosulu ile Sirbistan yetkili kurumu adina Tiirkiye’de
tiim saglik yardimlarindan yararlanabileceklerdir.

Bu kisilerin, (4) nolu kismina saglik yardim hakki siiresi kaydedilmis olan SRB/TR
109 formiilerini en yakin SGIM/SGM'ye ibraz etmeleri gerekmektedir.

SRB/TR 109 formiilerinde, Sirbistan yetkili kurumunun adi ve adresinin yazilmis
oldugu kontrol edilecektir. Formiilerler elektronik ortamda diizenlenmis ise 1slak miihiir
aranmayacaktir.

SGIM/SGM’lerce, formiilerde bildirilen aylik/gelir sahibi ve bunlarim bakmakla
yiikkiimlii oldugu aile bireylerinin mevcut olup olmadigi Kimlik Paylasim Sisteminden
kontrol edilerek, aylik/gelir sahibinin Kurumdan aylik/gelir alip almadigi ile aile bireylerinin
kendi sigortalarindan veya bir baskasinin sigortasindan saglik yardimi talep etme haklarinin
bulunup bulunmadig: arastirilacaktir.

Sirbistan yetkili kurumu tarafindan (A) boliimii doldurularak géonderilen SRB/TR 109
formiilerinin (B) boliimii doldurularak onaylandiktan sonra bir niishast Sirbistan yetkili
kurumuna iade edilecektir.

Sirbistan  sigortalilari, YUPASS kapsamina alinincaya kadar SRB/TR 109
formiilerinde kayith kisilere ilgili SGIM/SGM'ce saglik yardimlarina miistahak olduklarina
dair Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi verilecektir.

Sadece SRB/TR 109 formiileri lizerinde ad1 gecen sigortali ve aile bireyleri igin saglik
yardim belgesi diizenlenecek olup, formiiler iizerinde herhangi bir diizeltme ya da ekleme
yapilmayacaktir.

SRB/TR 109 formiilerinin (4) nolu kisminda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

SRB/TR 109 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Sirbistan mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Kurum mevzuatina gore tayin edilecektir.
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3.3. Her Iki AKit Taraftan Aylik veya Gelir Alanlarin Saghk Yardimlar

Anlagmanin 15 inci maddesinin birinci fikrasi geregi, her iki akit taraf mevzuatina
gore aylik veya gelir almakta olanlar ve bunlarin aile bireylerinin saglik giderleri daimi
ikamet ettikleri lilkenin yetkili kurumunca karsilanacaktir.

Bunlarin diger akit tarafta gecici olarak bulundugu sirada saglik yardimlarindan
yararlanabilmeleri i¢in daimi ikamet ettigi akit taraf yetkili kurumundan alinmis SRB/TR 111
veya TR/SRB 111 formiilerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Ikametin belirlenmesinde 2017/26 sayili Genelgenin 6.1.1. maddesi, 27/3/2012 tarihli
ve 5937370 sayili EHGM Genel Yazis1 ve 24/12/2018 tarihli ve 17585756 sayih EHGM
Genel Yazisi hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

3.4. Is Kazasma Ugrayan ya da Meslek Hastahgina Tutulan Sigortalimin Diger
Akit Tarafta Gegici ya da Siirekli Ikameti Sirasinda Is Kazas1 ve Meslek Hastahg
Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlari

Bir is kazasi veya meslek hastalifi dolayisiyla akit taraflardan birinin mevzuatina
gore, saglik yardimlarini talep etme hakkina sahip olan ve diger akit taraf tilkesinde gecici
veya daimi ikamet etmekte olan bir kisi, yetkili kurum nam ve hesabina, gegici veya daimi
ikamet etmekte oldugu akit tarafta, bu kurum mevzuatina goére saglik yardimi talep etme
hakkina sahiptir.

3.4.1. Sirbistan’da Gegcici ya da Siirekli Gorev Sirasinda is Kazas1 ve Meslek
Hastahgi Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlan

Ilgili Hiikiimler | Anlasmanin 24 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 20 nci maddesi
SRB/TR 113 Gegici Isgéremezlik Durumu ve Yatili Tedavi Bildirimi

Is kazasi veya meslek hastaligi nedeniyle Kurum mevzuatina goére saghk yardim
hakkina sahip olan ve Sirbistan’da gegici veya siirekli gorevi sirasinda is kazasina ugrayan ya
da meslek hastalifina tutulan bir kisi, Kurum adina saglik yardimlarindan yararlanma
hakkina sahiptir.

Sirbistan sigorta kurumunca bu kisiler adina yapilan saglik yardimi giderleri Kurumca
karsilanacaktir.

3.4.2. Tiirkiye'de Gegici ya da Siirekli Gorevli Oldugu Sirada is Kazasi ve
Meslek Hastaligr Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlar:

Ilgili Hiikiimler | Anlagsmanin 24 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 20 nci maddesi
TR/SRB 113 Gegici Isgdremezlik Durumu ve Yatili Tedavi Bildirimi
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Is kazas1 veya meslek hastalig1 nedeniyle Sirbistan mevzuatina gore saglik yardim
talep etme hakkina sahip olan ve Tiirkiye'de gecici ya da stirekli gorevi sirasinda is kazasina
ugrayan ya da meslek hastaligina tutulan bir kisi, Sirbistan yetkili kurumu adina saglik
yardimlarindan yararlanma hakkina sahiptir.

Sirbistan yetkili kurumu adina lilkemizde saglik yardimlarindan yararlanmak isteyen
sigortal1 veya gelir sahibi SGIM/SGM'lere bu talebini bildirecektir.

Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi, yardimlarin siiresi Sirbistan mevzuatina
gore, yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise Kurum mevzuatina gore belirlenir.

3.5. Saghk Yardim Hakkinin Durdurulmasi ya da iptal Edilmesi
Akit taraflardan birinde daimi ikamet etmekte iken saglanan saglik yardim hakki sona
eren kisiler i¢in saglik yardim hakkinin durdurulduguna ya da iptal edildigine iliskin bildirim

yapilacaktir.

3.5.1. Sirbistan’da Daimi ikamet Etmekte iken Saghk Yardimlarindan Kurum
Admna Yararlananlarin Saghk Yardim Hakkinin Durdurulmasi ya da Sona Erdirilmesi

Tlgili hiikiimler Anlasmanin 14/1, 15/1,2 nci maddeleri, Idari Anlasmanin 8/2 ve 9/2 nci
maddeleri

TR/SRB 108 Sirbistan'da  Ikamet Edenlerin Saglik Hizmetlerinden Yararlanma
Hakkinin Durmasi veya Sona Ermesi Hakkinda Bildirim

Calisanin Sirbistan’daki aile bireylerinin, sigortalinin bakmakla ylikiimliisii sifatlarini
kaybetmeleri ve aylik/gelir sahibinin Tiirkiye'de saglik yardim hakkinin sona ermesi halinde
Sirbistan’da TR/SRB 108 belgesine istinaden saglanan saglik yardim hakkinin iptal edilmesi
gerekmektedir.

Bununla birlikte, bakmakla yiikiimlii olunan aile bireyinin bu 6zelligini kaybetmesi,
Sirbistan'da saglik yardimi hakki elde etmesi ya da bu kisinin 6lmesi gibi durumlarda da
Sirbistan’da saglanan saglik yardim hakkinin sadece s6z konusu aile bireyi i¢in iptal edilmesi
gerekmektedir.

Sirbistan'da daimi ikamet eden ve lilkemiz adina saglik yardimlarindan faydalanan bu
kisilerin saglik yardim haklarmin sonlandirilmasi i¢in TR/SRB 108 formiilerinin (A) bolimii,
SGIM/SGM’lerce ii¢ niisha olarak doldurularak onaylanacak ve iki niishas1 Sirbistan yetkili
kurumunagdnderilecektir.

TR/SRB 108 formiilerini alan Sirbistan yetkili kurumu, (B) boliimiinii doldurarak
onayladig1 formiilerin bir niishasm ilgili SGIM/SGM’ye iade edecektir.

Sirbistan yetkili kurumu tarafindan onaylanarak iade edilen TR/SRB 108 formiileri
SGIM/SGM’lerce hesaplasma islemlerinde kullanilmak {izere dosyasinda muhafaza
edilecektir.

Saglik yardim hakkinin sonlandirilmasi TR/SRB 108 formiileri ile yapilmaktadir.
Saglik yardim hakki, s6z konusu belgenin diizenlendigi tarihten 30 giin sonra veya sigortali,
aylik/gelir sahibinin 6liim tarihi itibariyle sona erer.
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3.5.2. Tiirkiye'de Ikamet Etmekte iken Saghk Yardimlarindan Sirbistan Adina
Yararlananlarin Saghk Yardim Hakkinin Durdurulmasi ya da Sona Erdirilmesi

Tgili hiikkiimler Anlasmanin 14/1, 15/1,2 nci maddeleri, idari Anlasmanin 8/2 ve 9/2 nci
maddeleri

SRB/TR 108 Tiirkiye'de Ikamet Edenlerin Saglik Hizmetlerinden Yararlanma
Hakkinin Durmasi veya Sona Ermesi Hakkinda Bildirim

Calisanin Tiirkiye'deki aile bireylerinin, sigortalinin bakmakla yiikiimliisii sifatlarini
kaybetmeleri ve aylik/gelir sahibinin Sirbistan'da saglik yardim hakkinin sona ermesi halinde
Tirkiye'de SRB/TR 108 belgesine istinaden saglanan saglik yardim hakkinin iptal edilmesi
gerekmektedir.

Bu durumun Kurum tarafindan tespit edilmesi halinde ilgili SGIM/SGM'ce ilgili
kisiler ile irtibata gecilerek Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi iptal
edilerek saglik yardim hakki sonlandirilacaktir. S6z konusu sigortali i¢in Sirbistan tarafindan
TR/SRB 111B formiileri ile SRB/TR 108 formiilerinin gonderilmesi istenilecektir.

Ayrica, bakmakla yiikiimlii olunan aile bireylerinin bu O6zelliklerini kaybetmeleri,
Tirkiye'de saglik yardimi hakki elde etmeleri ya da bu kisilerin 6lmesi gibi durumlarda
Tiirkiye'de Sirbistan adina saglanan saglik yardim hakkinin iptal edilmesi gerektiginden, bu
durumun tespit edilmesi halinde ilgili SGIM/SGM'ce ilgili kisi ile irtibata gegilerek Sosyal
Giivenlik Sozlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi iptal edilerek sadece s6z konusu aile
bireyinin saglik yardim hakki sonlandirilacaktir. Ayrica aile bireyinin Sirbistan adina
saglanan saglik yardim hakkinin sona erdigi tarih belirtilerek ilgili SRB/TR 108 formiilerinin
orneginin eklendigi yazi Sirbistan tarafina gonderilecektir.

Bakmakla yiikiimlii olunan aile bireylerinin tamaminin durum degisikligi nedeniyle
Sirbistan adina saglik yardim haklarinin sonlandirilmasi gerektiginin tespit edilmesi
durumunda ise ilgili SGIM/SGM'ce ilgili kisiler ile irtibata gecilerek Sosyal Giivenlik
Sozlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi iptal edilerek aile bireylerinin tamaminin saglik
yardim haklar1 sonlandirilacaktir. Ayrica, Sirbistan tarafindan TR/SRB 111B ile SRB/TR 108
formiilerinin gonderilmesi istenilecektir.

SRB/TR 108 formiilerinin (A) boliimii, Sirbistan yetkili kurumunca ii¢ niisha olarak
doldurularak onaylanacak ve iki niishas1 aylik/gelir sahibi ya da aile bireylerinin ikamet ettigi
yerdeki SGIM/SGM’lere gonderilecektir.

SRB/TR 108 formiilerini alan SGIM/SGM, (B) béliimiinii doldurarak onayladig
formiilerin bir niishasini ilgili Sirbistan yetkili kurumuna iade edecektir.

Saglik yardim hakkinin sonlandirilmasi SRB/TR 108 formiileri ile yapilmaktadir.
Saglik yardim hakki, s6z konusu belgenin diizenlendigi tarihten 30 giin sonra veya sigortali,
aylik/gelir sahibinin 6liim tarihi itibariyle sona erer.

SGIM/SGM tarafindan onaylanarak Sirbistan yetkili kurumuna iade edilen SRB/TR
108 formiileri hesaplagma islemlerinde kullanilmak iizere dosyasinda muhataza edilecektir.
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3.6. Is Goremezlik veya Hastane Tedavisi ile Tlgili Bildirim

Bir akit taraf mevzuatina gore sigortali olan kisinin diger akit taraftaki gecici
bulundugu sirada hastalik, analik, is kazasi veya meslek hastaligi sigortalar1 kapsaminda
gecici i goremezlige ugramasi halinde yapilacak islemler asagida yer almaktadir.

3.6.1. Kurum Sigortalisinin is Goremezlik veya Hastane Tedavisi ile Tlgili
Bildirim

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 13/1,3 ve 24 maddeleri, idari Anlasmanin 7/4 maddesi
SRB/TR 113 Gegici Isgdremezlik Durumu ve Yatili Tedavi Bildirimi

Kurum mevzuatina tabi sigortalinin, Sirbistan’da gegici ikamet sirasinda hastalik,
analik, is kazas1 veya meslek hastalig1 sigortalar1 kapsaminda gegici is goremezlige ugramasi
halinde, Sirbistan yetkili kurumunca, Kuruma bildirim SRB/TR 113 formiileri ile
yapilacaktir.

Ayrica, Kurum mevzuatina tabi sigortali, aylik/gelir sahibi ve bunlarin beraberindeki
aile bireylerinin de Sirbistan’da gecici ikamet ettikleri sirada yatili tedavileri de Sirbistan
yetkili kurumunca, Kuruma SRB/TR 113 formiileri ile bildirilecektir.

Sirbistan yetkili kurumlarinca gonderilen SRB/TR 113 formiilerine istinaden hastalik,
analik, is kazasi veya meslek hastalig1 sigortalar1 kapsamindaki para yardimlar1 sadece
Kurum mevzuatina gore tayin edilir ve dogrudan dogruya sigortaliya ddenir. Bu 6demelerde
Sirbistan yetkili kurumunun aracilifi s6z konusu degildir.

3.6.2. Sirbistan Sigortalisimin Iy Goremezlik veya Hastane Tedavisi ile Tlgili
Bildirimi

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 13/1,3 ve 24 maddeleri, Idari Anlagsmanin 7/4 maddesi
TR/SRB 113 Gegici Isgéremezlik Durumu ve Yatili Tedavi Bildirimi

Sirbistan sigortasina tabi sigortalinin, Tiirkiye'de gecici ikamet sirasinda hastalik,
analik, is kazas1 veya meslek hastalig1 sigortalar1 kapsaminda gegici is goremezlige ugramasi
halinde, bununla ilgili Kurumca Sirbistan kurumlarina bildirim TR/SRB 113 formiileri ile
yapilacaktir.

Ayrica, Sirbistan mevzuatina tabi sigortali, aylik/gelir sahibi ve bunlarin
beraberindeki aile bireylerinin de iilkemizde gegici ikamet ettikleri sirada SRB/TR 111 ve
SRB/TR 111A formiilerlerine istinaden hastanede yapilan tedavileri de Kurumca, Sirbistan
yetkili kurumuna TR/SRB 113 formiileri ile bildirilecektir.

Hesaplagsma esnasinda yatili tedavi formiileri gonderilmedigi gerekcesiyle Sirbistan
yetkili kurumunca itiraz edilmesi durumunda, s6z konusu formiilerin bir 6rnegi Sirbistan
yetkili kurumuna gonderilecektir.
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Kurumca gonderilen TR/SRB 113 formiilerine istinaden hastalik, analik, is kazasi
veya meslek hastaligi sigortalar1 kapsamindaki para yardimlari ise sadece Sirbistan
mevzuatina gore tayin edilir ve 6denir. Bu 6demelerde Kurumun araciligi séz konusu

degildir.

4. Protezler, Biiyiik Cihazlar ve Onemli Saghk Yardimlar

Anlasmanin 16 nc1 maddesi geregi; protezlerin, biiyiik cihazlarm ve Idari Anlasmanin
10 uncu maddesinde yer alan 500 Avro'nun iizerindeki dnemli saglik yardimlarinin acil haller

disinda verilmesi saglik yardim bedelini 6deyecek olan yetkili kurumun iznine baghdir.

4.1. Sirbistan’da Tedavi Goren Kurum Sigortalilar1 ve Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 16 nc1 maddesi, Idari Anlasmanin 10 uncu maddesi
SRB/TR 114 Protezler, Biiylik Cihazlar ve Biiyiik Masraf Gerektiren Saglik
Yardimlar Izni

Sirbistan'da gecici ikamet ettidi sirada yada gegici gorevi sirasinda saglik
yardimlarindan Kurum adma yararlanma hakki bulunan; sigortali, aylik/gelir sahibi ve
bunlarin aile bireylerine protezlerin, biiyiik cihazlarin ve diger biiyilk masraf gerektiren
saglik yardimlarinin acil haller disinda yapilabilmesi icin Sirbistan yetkili kurumunca
SRB/TR 114 formiileri ile Kurumdan onay alinmas1 gerekmektedir.

Sirbistan yetkili kurumundan (A) Bolimi doldurulup onaylanmis olarak gelen
SRB/TR 114 formiilerindeki s6z konusu yardimin Kurum mevzuatina gore yapilip
yapilamayacagi, SGIM/SGM’lerin bagli bulundugu saglik sosyal giivenlik merkezince
incelenecek, verilecek karara gore formiilerin (7) nolu kismindaki ilgili kutucuk isaretlenecek
ve formiilerin (B) béliimii ilgili SGIM/SGM tarafindan doldurulup onaylanarak Sirbistan
yetkili kurumuna iade edilecektir.

S6z konusu formiiler, (4.2) nolu kisminda yer alan "Acil Saglik Yardimlar1" kutucugu
isaretlenerek gonderilmis ise herhangi bir islem yapilmayarak hesaplasma islemleri igin
dosyasinda muhafaza edilecektir.

4.2. Tiirkiye'de Tedavi Goren Sirbistan Sigortalilar1 ve Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 16 nc1 maddesi, Idari Anlasmanin 10 uncu maddesi
TR/SRB 114 Protezler, Biiylik Cihazlar ve Biiyiik Masraf Gerektiren Saglik
Yardimlar Izni

Tiirkiye'de gecgici ikamet ettigi sirada yada gecici gorevi sirasinda saglik
yardimlarindan Sirbistan yetkili kurumu adina yararlanma hakki bulunan; sigortal,
aylik/gelir sahibi ve bunlarin aile bireylerine protezlerin, biiyiik cihazlarin ve diger biiytlik
masraf gerektiren saglik yardimlarmin acil haller disinda yapilabilmesi i¢in Kurumca
TR/SRB 114 formiileri ile Sirbistan yetkili kurumundan onay alinmasi gerekmektedir.
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Kurumca TR/SRB 114 formiilerinin (A) Boliimii doldurulup onaylanarak Sirbistan
yetkili kurumuna gonderilecek, Sirbistan yetkili kurumundan (B) boliimii doldurulmus olarak
gelen TR/SRB 114 formiilerindeki s6z konusu yardimin Sirbistan mevzuatina gore
yapilabilecegi belirtilmis ise SGIM/SGM tarafindan s6z konusu yardimin verilmesi
saglanacaktir.

S6z konusu yardim acil durum nedeniyle verilmis ise formiilerin (4.2) nolu kisminda
yer alan "Acil Saglik Yardimlar" kutucugu isaretlenecek ve (A) boliimii doldurulmus olarak
Sirbistan yetkili kurumuna bilgi amach olarak génderilecektir.

Hesaplagma esnasinda TR/SRB 114 formiileri gonderilmedigi gerekgesiyle Sirbistan
yetkili kurumunca itiraz edilmesi durumunda s6z konusu formiilerin bir 6rnegi Sirbistan
yetkili kurumuna gonderilecektir.

5. Saghk Yardimi Formiilerini Almadan Diger Akit Tarafta Bulundugu Sirada
Saghk Yardim Goren Kisilerin Masraflarinin Iadesine Iliskin Talepleri

Idari Anlasmanin 11 inci maddesine gdre bir akit taraf mevzuatma gore saglik
yardimlarindan yararlanma hakki olan ve diger akit tarafta ilgili saglik yardim formiilerini
almadan saglik yardimi1 alan kisinin, ©6dedigi saglik yardimi masraflarinin iadesini
mevzuatina tabi oldugu akit taraf kurumundan talep etmesi halinde, bu akit tarafca ilgiliye
O0deme yapilabilmesi i¢in diger akit taraf yetkili kurumundan yardimlarin iicret tarifesi talep
edilecektir.

5.1. Kurum Sigortalisimin Sirbistan'da Yaptigi Saghk Yardim Masraflarima
Mliskin Geri Odeme Talepleri

Ilgili hiikiimler Idari Anlasmanin 11 inci maddesi
TR/SRB 126 Saglik Yardimlari iadesini Tespit Belgesi

Kurum mevzuatina gore saglik yardimlarima miistahak olan sigortali ya da aile
bireyinin saglik yardimi formiileri almadan Sirbistan'da gérmiis oldugu saglik yardimlarina
iliskin masraflarin1 kendisi karsilamasi ve sonrasinda yapmis oldugu masraflarin iadesi
yoniinde Kuruma talepte bulunmasi halinde s6z konusu masraflar Sirbistan yetkili
kurumunca belirlenecek olan ticretler lizerinden sigortaliya 6denecektir.

Sigortaliya yapilacak olan 6demenin tutarinin belirlenebilmesi i¢in Sirbistan yetkili
kurumundan TR/SRB 126 formiileri ile yapilan tedaviye iliskin masraf tutarmin bildirilmesi
istenilecektir.

TR/SRB 126 formiileri diizenlenirken asagidaki hususlara dikkat edilecektir.

e Sigortalinin Sirbistan'daki saglik yardimi aldigi siirelerde Kurumdan saglik yardim
hakk1 olup olmadig1 SPAS iizerinden kontrol edilecektir.

e Saglik yardim hakkinin oldugunun tespit edilmesi durumunda kisinin acil hal
kapsaminda saglik yardimi alip almadigmimn arastirmasi SGIM/SGM’nin bagl oldugu
saglik sosyal giivenlik merkezince yapilacaktir.

Acil hal kapsaminda saglik yardimi yapildiginin tespit edilmesi durumunda TR/SRB
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126 formiileri diizenlenecektir. Yardimlarin acil hal kapsami disinda yapildiginin tespiti
halinde ise sigortalinin talebi reddedilecektir.

Sigortali ya da aile bireyinin iade talebi iizerine (A) boliimii doldurularak onaylanan
ve li¢ nilisha olarak diizenlenen TR/SRB 126 formiilerinin ekine saglik yardimina iligskin
raporlar ve masraf faturalar1 da eklenerek, iki niishasi sigortalinin tedavi oldugu bolgedeki
Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

Sirbistan yetkili kurumundan (B) boliimii doldurulmus olarak gelen formiilerde yer
alan tutarlar iizerinden sigortaliya 6demenin yapilacag tarihteki T.C. Merkez Bankasi déviz
satis kuru esas alarak Tiirk Lirasi iizerinden 6deme yapilacaktir.

5.2. Sirbistan Sigortahisimin Tiirkiye'de Yaptigi Saghk Yardim Masraflarina
Iliskin Geri Odeme Talepleri

Ilgili hiikiimler | Idari Anlasmanin 11 inci maddesi
SRB/TR 126 Saglik Yardimlari ladesini Tespit Belgesi

Sirbistan’dan saglik yardimlarindan yararlanma hakki olan ve saghk yardimi
formiileri olmadan iilkemizdeki gecici ikameti sirasindaki saglik yardimi masraflarint kendisi
karsilayan Sirbistan sigortalisi ya da aile bireyinin 6dedigi saglik yardimi masraflarinin
tazminini Sirbistan yetkili kurumundan talep etmesi halinde, Sirbistan yetkili kurumu
SRB/TR 126 formiileri ile yapilan tedaviye iligkin masraf tutarinin bildirilmesini Kurumdan
isteyecektir.

Sirbistan yetkili kurumunca (A) boliimii doldurulmus ve iki niisha olarak gonderilen
SRB/TR 126 formiileri ekindeki belgeler ile faturalar bagli bulunan saglik sosyal giivenlik
merkezine gonderilerek acil durum nedeniyle verilen bir tedavi olup olmadig1 ve tedavinin
anlagsmal1 saglik hizmet sunucusu tarafindan saglanip saglanmadiginin kontrolii yapilmadan,
belgelerde belirtilen saglik yardimlar tutarlart Saglhik Uygulama Tebligi (SUT) fiyat
tariflerine gore belirlenecek, sonrasinda belirlenen tutarlar yurtdisi islemleri servisince
formiilerin ilgili alanina yazilarak imzalanip onaylandiktan sonra bir niishas1 Sirbistan sigorta
kurumuna iade edilecektir.

UCUNCU BOLUM
SAGLIK YARDIM GIDERLERININ HESAPLASMASI iSLEMLERI

Anlagma kapsaminda verilen saglik yardimlarinin masraflarinin 6denmesine iliskin
hususlarin dzel bir protokol ile diizenlenecegi Anlasmanin 18 inci ve Idari Anlasmanin 13
iincii  maddesinde belirtilmis olup, masraf &demeleri fiili tutarlar i{izerinden
gerceklestirilecektir.

Fiili tutarlar {izerinden hesaplasma; bir akit taraf mevzuatina gore sigortali olan
kisilerin, diger akit tarafta gecici ikametleri sirasinda hastalik, analik, is kazasi ve meslek
hastalig1 sigortasindan saglanan yardimlar ve tibbi kontrollere ait masraflarinin, yardimlari
yapan sigorta kurumunca, diger akit taraf kurumundan ger¢ek bedeller iizerinden talep ve
tahsil edilmesidir.
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Kurum ile Sirbistan yetkili kurumu arasindaki fiili hesaplagmalar 6'sar aylik donemler
halinde yapilmaktadir.

S6z konusu dénemler ;
e I.Donem : 1 Ocak —30 Haziran
e II. DOnem: 1 Temmuz- 31 Aralik

Yapilan saglik yardimi masraflari, talep tarihindeki Merkez Bankasi efektif alis kuru
esas alarak Avro (€) olarak tespit edilecektir.

Idari Anlasmanin 13 iincii maddesine gore saglik yardimi1 masraflarina iliskin TR/SRB
125 formiileri, iki niisha halinde hazirlanacak liste ekinde, 01 Ocak — 30 Haziran ve 01
Temmuz — 31 Aralik tarihleri arasindaki 6’sar aylik donemler halinde Sirbistan yetkili
kurumuna talep tarihindeki T.C. Merkez Bankas1 efektif alis kurunu gosterir belge ile birlikte
gonderilecektir. Sirbistan yetkili kurumu dokiimanlar1 aldig tarihten itibaren {i¢ ay igerisinde
toplam miktarin % 50’sini, kalan kismi ise incelemelerini tamamladiktan sonra ve en ge¢ 6
ay icerisinde ddeyecektir.

1.Hesaplasma Islemleri

Diger akit taraf iilkesinde yapilan saglik yardim masraflarina iliskin hesaplasma
islemlerinde izlenecek usul ve esaslar agsagida yer almaktadir.

1.1. Kurum Sigortalilarinin Saghk Yardimlarina Iliskin Hesaplasma Islemleri

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 18 inci maddesi, idari Anlasmanin 13 iincii maddesi
TR/SRB 125 Saglik Yardimlar Fiili Masraf Belgesi

Anlagmanin hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastalig1i sigortalarina iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili olarak, Kurum adina Sirbistan yetkili kurumunca
saglanan saglik yardimlarina iligkin masraflar fiili tutarlar {izerinden Sirbistan yetkili
kurumunca SRB/TR 125 formiileri ile Kurumdan talep edilmektedir.

Hesaplasma islemleri EHGM tarafindan takip edilecektir. Bu itibarla, iki {ilke
arasindaki hesaplasma formiileri islemleri EHGM tarafindan saglanacak olup, hesaplagsma
konusunda SGIM/SGM tarafindan Sirbistan yetkili kurumlari ile herhangi bir bilgi ve belge
alig verisi yapilmayacaktir.

Kurum sigortalilarinin, Sirbistan islemleri Kurum Sigortalilar1 Saglik Sistemine
(KUSAS) entegre edilinceye kadar fiili hesaplasma islemleri EHGM tarafindan yapilacaktir.
KUSAS'a entegrasyon saglandiktan sonra bu islemler ilgili SGIM/SGM'ce yapilacaktir.

1.2. Sirbistan Sigortahlarinin Saghk Yardimlarina iliskin Masraf Belgesi

Ilgili hitkiimler | Anlagmanin 18 inci maddesi, Idari Anlagsmanin 13 iincii maddesi
SRB/TR125 Saglik Yardimlari Fiili Masraf Belgesi
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Anlagsmanin hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigortalarina iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili olarak, Sirbistan yetkili kurumu adina Kurumca saglanan
saglik yardimlarina iliskin masraflar fiili tutarlar lizerinden Sirbistan yetkili kurumundan
talep edilecektir.

Sirbistan'in YUPASS'a entegrasyonu tamamlanincaya kadar Sirbistan sigortalilarinin
iilkemizde gormiis olduklar1 saglik yardim masraflar tedavi gordiigli yildaki doneme gore
TR/SRB 125 formiilerine aktarilarak, s6z konusu formiiler yurt dis1 islemleri servisi bulunan
SGIM/SGM'ce olusturulacaktir.

Sirbistan sigortalilar1 adina olusturulan TR/SRB 125 formiileri donem sonunu takip
eden 15 giin igerisinde toplu olarak EHGM'ye gonderilecektir.

2. Tibbi Kontrole iliskin Masraflar

Bir akit taraf mevzuatina gore sigortali olan kisinin, diger akit tarafta gec¢ici ya da
daimi ikameti sirasinda maluliyet durumunun tespit edilebilmesi i¢in gerekli olan tibbi
kontroller, kisinin sigortali oldugu akit tarafin talebi iizerine ilgilinin gegici ya da daimi
ikamet yeri kurumu tarafindan yapilir. Bu kontrollere iligkin masraflarin hesaplasmasinda
yapilacak islemler asagida yer almaktadir.

2.1. Kurum Sigortahlarinin Tibbi Kontroliine Iliskin Masraf Bildirimi

Sirbistan’da gecici ya da daimi ikamet eden Kurum sigortalilarinin maluliyet veya is
goremezlik durumlarinin tespit edilebilmesi i¢in dngdriilen tibbi kontroller, Kurumun talebi
iizerine Sirbistan yetkili kurumu tarafindan yapilacaktir.

Yapilan tibbi kontroller neticesinde ortaya ¢ikan masraflarin Kuruma bildirimi
SRB/TR 125 formiileri ile yapilacaktir.

Sayet tibbi kontroller her iki akit tarafin mevzuatlarinin uygulanmasi igin yapiliyorsa,
masraflar Sirbistan yetkili kurumunca karsilanir.

2.2. Tirkiye'den Yapilan Malulliik Ayhg1 Talebi Sonucu Rapor Sevk
Masraflarinin Bildirimi

Ulkemizde siirekli ikamet eden ve malulliik ayhig talebinde bulunan Sirbistan
sigortalilari, aylik taleplerine esas olan raporlarin diizenlenebilmesi i¢in masraflar1 Kurumca
karsilanmak tizere saglik hizmeti sunucularina sevk edilecektir.

Ilgili SGIM/SGM tarafindan sevk sonucunda ortaya ¢ikan masraflarmn Sirbistan yetkili
kurumuna bildirilmesi i¢in Sirbistan'a yapilan aylik talebi ve masraf faturalarimin bir 6rnegi
iist yazi ekinde YSEDB'ye gonderilecektir.

S6z konusu raporun her iki akit taraf¢a incelenmesi durumunda ise sevk sonucu
olusan masraf i¢in Sirbistan yetkili kurumuna herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.
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DORDUNCU BOLUM
CENAZE YARDIMLARI (ODENEKLERI)

1. Oliim Yardim Talebi ve Sigortahlik Siirelerinin Birlestirilmesi

Anlagmanin 23 {incii maddesi geregince, akit taraflardan birinin ya da ikisinin
mevzuatina gore Oliim yardimlarindan yararlanilabilmesi ile ilgili islemler asagida yer
almaktadir.

1.1. Kurum Mevzuatina Tabi Sigortalllariiin Olim Yardim Talebi ve
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1.1.1. Oliim Yardim Talebi

Kurum sigortalis1 ya da aylik/gelir sahiplerinin, Sirbistan'da vefat etmesi durumunda,
Olen kisinin hak sahipleri Kurum mevzuatinda ongoriilen 6lim (cenaze) yardimina hak
kazanurlar.

Bu durumdaki hak sahipleri, dogrudan Kuruma bagvurabilecekleri gibi Sirbistan
sigorta kurumu araciligi ile de bagvurabilmektedir.

Sirbistan sigorta kurumuna hak sahipleri tarafindan bu yonde bir talep gelmesi
durumunda, Sirbistan sigorta kurumunca yazi ile birlikte giderlere iliskin kanitlayic1 belgeler
Kuruma gonderilecektir.

SGIM/SGM ’lere intikal eden yaz1 ve ekindeki belgeler incelenerek uygun gériilmesi
halinde talep sahibi ile iletisime gecilecek, 6liim yardimi tutar1 Kurum mevzuatina gore
dogrudan 6denecektir.

1.1.2.Sigortahlik Siirelerinin Birlestirilmesi

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 23 iincii maddesi, idari Anlasmanin 19 uncu maddesi
TR/SRB 201 Bildirim
SRB/TR 205 Sigortalilik Siireleri

Anlagmanin 23 iincli maddesinin birinci fikrasi uyarinca, Tiirk ya da Sirbistan
mevzuatina gore Olim yardimlarindan yararlanmak i¢in belirli sigortalilik stirelerinin
tamamlanmis olmas1 gerekiyor ise yardimlar1 6demekle yetkili kurum, diger akit tarafta
gecen siireleri ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirebilir.

Olen kisinin  Tiirkiye’deki  sigortalilik  siirelerinin ~ yetmemesi  durumunda,
SGIM/SGM’lerce ilgilinin Sirbistan'daki sigortalilik siirelerini gdsteren SRB/TR 205
formiileri TR/SRB 201 formiileri ile Sirbistan sigorta kurumundan istenilecektir. TR/SRB
201 formiileri iki niisha olarak diizenlenecek ve (3) nolu kismi1 doldurulacaktir.

Sirbistan sigorta kurumundan gelecek cevaba istinaden talep sahibi hakkinda islem
yapilacaktir.
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1.2. Sirbistan Mevzuatina Tabi Sigortahlarmin Oliim Yardim Talebi ve
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1.2.1.0liim Yardim

Sirbistan mevzuatina tabi sigortali ya da aylik/gelir sahiplerinin, Tiirkiye’de 6lmesi
durumunda, 6len kisinin hak sahipleri Sirbistan mevzuatinda ongoriilen 6liim yardimina hak
kazanirlar.

Bu durumdaki hak sahipleri, dogrudan Sirbistan sigorta kurumuna bagvurabilecekleri
gibi Kurum araciligi ile de 6liim yardimini 6demeden sorumlu Sirbistan sigorta kurumuna
basvurabilmektedir.

Kuruma hak sahipleri tarafindan bu yonde bir talep gelmesi durumunda Kurumca yazi
ile birlikte giderlere iligkin kanitlayici1 belgeler Sirbistan yetkili kurumuna goénderilecektir.

Kurum ile Sirbistan irtibat kurumlart arasindaki belge aligverisi islemleri yetki devri
ile ilgili mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar EHGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Bu belgelere istinaden, Oliim yardimlar1 Sirbistan sigorta kurumu tarafindan talep
sahiplerine dogrudan 6denmekte olup, Kurumca bu 6demelere aracilik edilmeyecektir.

Hem Sirbistan hem de Kurum mevzuatina gore 6liim yardimindan yararlanma imkani
bulunan kisilerde ise 6liim yardimi 6len kisinin daimi ikamet ettigi akit tarafin sigorta
kurumu tarafindan karsilanacaktir.

1.2.2.Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Ilgili hiikiimler | Anlasmanin 23 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 19 uncu maddesi
SRB/TR 201 Bildirim
TR/SRB 205 Sigortalilik Siireleri

Tirk ya da Sirbistan mevzuatina gore 6liim yardimlarindan yararlanmak icin belirli
sigortalilik siirelerinin tamamlanmig olmas1 gerekiyor ise yardimlar1 6demekle yetkili kurum,
diger akit tarafta gecen siireleri ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirebilir.

Bu durumda 6len kisinin Sirbistan'daki sigortalilik siirelerinin yetmemesi durumunda,
Sirbistan sigorta kurumunca Tiirkiye’deki sigortalilik siirelerinin talep edilmesi halinde iki
niisha diizenlenen Tirkiye'deki sigortalilik siirelerini gosterir TR/SRB 205 formiilerinin bir
niishas1 Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

BESINCI BOLUM
ISSIZLiK YARDIMLARI

Anlagmanin 27 nci maddesi geregince; akit taraflardan birinin yardimlardan
yararlanma hakk1 sigortalilik siirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagli ise bu tarafin yetkili
kurumu, diger tarafin mevzuatina tabi olarak gegen sigortalilik siirelerini ayni zamana
rastlamamak sartiyla birlestirebilir.
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Idari Anlasmanin 2 nci maddesinde ise issizlik sigortasin1 kapsayan mevzuatla ilgili
olarak Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii yetkili kurum olarak belirlenmistir.

Bu durumda, sigortalilardan igsizlik sigortasi kapsaminda bir bagvuru yapildiginda,
basvuru yapilan SGIM/SGM basvuruyu Tirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
gonderecektir.

ALTINCI BOLUM
AYLIK VE GELIR ISLEMLERI

Aylik/gelir islerine iliskin olarak Kurum ile Sirbistan yetkili kurumlar1 arasindaki
belge aligverisi islemleri EHGM tarafindan vyiirtitiilecektir. Ancak yetki devri ile ilgili
mevzuat diizenlemesi yapildiktan sonra séz konusu islemler ilgili SGIM/SGM tarafindan
yapilacaktir.

1. Malulliik, Yashihk ve Oliim Aylhig Taleplerine Iligkin Islemler

Anlagmaya gore her iki akit tarafta birden calismasi bulunan bir sigortalinin akit
taraflardan birindeki prim 6deme giin sayisi, ayliga hak kazanmaya yetiyorsa bu akit taraf
sadece kendi mevzuatina gore gecen sigortalilik siirelerini dikkate alir. S6z konusu siirelerin
bu akit taraf mevzuatina gore ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda ise Anlagsmanin
19 uncu maddesine gore diger akit taraftaki sigortalilik siireleri, ayn1 zamana rastlamamak
kaydiyla birlestirilecektir.

Anlagmanin 32 nci maddesi geregi, akit taraflardan birine yapilmasi gereken bir
bagvurunun diger akit taraftaki yetkili kuruma yapilmis olmasi durumunda da bagvuru ilgili
akit tarafin yetkili kurumuna yapilmis sayilir.

Ayliklara iligkin Kurum ile Sirbistan irtibat kurumu arasinda yiiriitiilmesi gereken
islemlerin tamami sigortalinin son ¢alismasinin gectigi SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Ancak Kurumdan aylik alan sigortalilarin Anlagsma kapsaminda Sirbistan'dan aylik
talebinde bulunmalar1 durumunda, sigortalinin aylik talebine iliskin islemler kisinin aylik
dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Tirkiye ve Sirbistan Sosyal Giivenlik Anlagmas1 kapsaminda malulliik, yaslilik veya
oliim ayliklarina hak kazanilmasi i¢in; lilkemizdeki 5510 sayili Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve
4/1-(c) bendi ve 506 sayili Kanunun Gegici 20 nci maddesi kapsamindaki g¢aligmalar
Sirbistan’daki sigortalilik siireleri ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirilebilmektedir.

Anlagma, sigortalilarin anlagsmanin yiriirliik tarihinden Onceki hizmetlerini de
kapsamakta olup herhangi bir yardima hak kazanilmasinda bu siireler de dikkate alinacaktir.

Her iki akit taraftaki siirelerin birlestirilmesi sonucu sigortalinin ayhiga hak
kazanamamasi durumunda, taraflar sosyal gilivenlik anlagmasi imzalamis bulunduklari
tclincii bir tilkedeki sigortalilik siirelerini de ayni zamana rastlamamak kosulu ile
birlestirebilirler.
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1.1. Tiirkiye'den Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg Basvurularina
Iliskin Islemler

Tgili hiikkiimler Anlasmanin 19,20,21 ve 22 nci maddeleri, Idari Anlasmanin 15 ve 16 nc1
maddeleri

TR/SRB 201 Bildirim

TR/SRB 201A Gegici Bildirim

SRB/TR 205A Bildirim

TR/SRB 202 Aylik Talebi

TR/SRB 203 Dul ve Yetim Aylig1 Talebi
TR/SRB 204 (Calisma Beyan Belgesi
TR/SRB 205 Sigortalilik Siireleri
TR/SRB 206 Karar Bildirme

TR/SRB 207 T1bbi Rapor

TR/SRB 201 formiileri iki iilke yetkili kurumlari arasindaki iletisimi saglayan
formiiler olup st yazi niteliginde kullanilacaktir. TR/SRB 201 formiileri sayesinde iki kurum
arasindaki yazigmalar terciime islemi yapilmasina gerek kalmadan gerceklesebilecektir.

Sigortali, aylik/gelir sahibi hakkindaki bilgi ve belgeler gonderilirken TR/SRB 201
formiilerindeki ilgili kutucuklar isaretlenecek ve TR/SRB 202, TR/SRB 203, TR/SRB 204,
TR/SRB 205, TR/SRB 206, TR/SRB 207 formiilerlerinin Sirbistan sigorta kurumlarina
gonderilmesinde {ist yaz1 yerine kullanilacaktir.

Tirkiye'deki c¢alismalarindan dolayr miistakil aylik hakki bulunmayip, Anlasma
hiikiimlerine gore aylik talebinde bulunanlar i¢in Sirbistan'da gecen sigortalilik siirelerini
gosterir SRB/TR 205A formiilerinin mevcut olmasi gerekmektedir.

SRB/TR 205A formiilerinin mevcut olmamast halinde TR/SRB 201A formdileri ile
birlikte TR/SRB 202 veya TR/SRB 203 formiilerleri diizenlenerek Sirbistan'da gecen
sigortalilik siirelerini gosterir SRB/TR 205A formiileri talep edilecektir.

Sirbistan tarafindan TR/SRB 201A formiilerinin arka yiizinde yer alan SRB/TR
205A formiileri doldurularak génderilmesine miiteakip aylik durumu incelenecek ve TR/SRB
205 formiileri ile ilgilinin tilkemizdeki sigortalilik siireleri ve TR/SRB 206 formiileri ile de
aylik karar1 Sirbistan tarafina TR/SRB 201 formiileri ile bildirilecektir.

Sigortalinin ~ talebinin Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bentleri kapsaminda
degerlendirilmesi gerekiyorsa aylik taleplerine iliskin formiilerlerin diizenlenmesi ve
Sirbistan yetkili kurumuna gonderilmesi islemleri, sigortalinin son ¢alismasimin gectigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan
yiriitiilecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Sirbistan kurumlarindan hizmet isteme ve
hizmet gonderme islemleri de sigortalinin son calismasinin gectigi ya da Kurumdan aylik
altyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacaktir.

Sigortalilarin aylik taleplerine iliskin islemler asagidaki sekilde yiiriitiilecektir:
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1.1.1. Sigortalinin Son Calismasmin Geg¢tigi ya da Kurumdan Ayhk Aliyor
Olmasi1 Halinde Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvurmasi

Anlagsmaya gore aylik baglanmasi i¢in SGIM/SGM’lere bagvuran aylik talep
sahipleri, 6ncelikle yurt dis1 islemleri servislerine yonlendirilecektir.

Bu servislerce yaglhlik, erken yaglilik ve malulliik aylig1 talebi icin TR/SRB 202, dul
ve yetim aylhigi talebi i¢in TR/SRB 203 formiileri bilgisayar ortaminda diizenlenecektir.
Ayrica sigortalidan Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep
Dilekgesi ile birlikte varsa Sirbistan’da gecen sigortalilik siirelerine ait belge Ornekleri
alinacaktir. Bu belge Orneklerinin ibraz edilememesi durumunda TR/SRB 204 formiileri
bilgisayar ortaminda diizenlenecektir.

Sigortalinin tilkemizdeki hizmetlerinin toplanmasi, birlestirilmesi ve tespitine yonelik
islemler, yiirtirlitkkteki usul ve esaslar dahilinde yiirtitiilecek olup, talep sahibinin iilkemizde
gecen caligmalarina ait TR/SRB 205 ve TR/SRB 205A formiileri sigortalinin son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM tarafindan diizenlenecek ve onaylanacaktir.

Malulliik ayhig: talebi soz konusu ise, sigortali basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
saglik hizmeti sunucusuna sevk edilerek TR/SRB 207 formiilerinin diizenlenmesi
saglanacaktir. Sevk isleminde TR/SRB 207 formiilerinin ilgili kisimlar1 SGIM/SGM
tarafindan doldurulacaktir.

Yashlik ayligi talebi halinde TR/SRB 202, TR/SRB 205 ve gerekmesi durumunda
TR/SRB 204 formiilerleri, malulliik aylig1 talebi durumunda ise TR/SRB 207 formiileri ikiser
niisha olarak diizenlenecek olup formiilerlerin bir niishasi dosyasinda muhafaza edilecek,
diger niishas1 TR/SRB 201 ekinde Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir. Bu génderme
islemi yapilirken ilgilinin Sirbistan'daki ¢aligmalarini gosterir SRB/TR 205 ve aylik baglama
kararina iligkin SRB/TR 206 formiileri talep edilecektir.

Tiirkiye tarafindan ekleri ile birlikte gonderilen formiilerleri alan Sirbistan yetkili
kurumu, sigortalinin talebini kendi mevzuati kapsaminda degerlendirecektir. Sirbistan yetkili
kurumundan génderilen SRB/TR 205 ve SRB/TR 206 formiilerleri ilgili SGIM/SGM'ye veya
Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligima (KGEDB) ulastiginda gerekli islem ve
kontroller yapilarak ilgili formiilerler dosyasinda muhafaza edilecektir.

Sigortalinin iilkemizdeki aylik talebine iliskin islemlerde yiiriirliikteki usul ve esaslar
dahilinde, sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecek ve aylik karar1 sigortaliya ve
Sirbistan yetkili kurumuna bildirilecektir.

Sirbistan yetkili kurumundan hizmet isteme islemleri sigortalinin son ¢alismasinin
gectigi SGIM/SGM tarafindan TR/SRB 201 veya TR/SRB 201A formiileri ile yapilacaktir.

1.1.2. Sigortalimin Son Cahsmasinin Gectigi ya da Kurumdan Ayhk Alyor

Olmas1 Halinde Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'den Farkh Bir SGIM/SGM'ye
Basvurmasi Halinde
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Anlasmaya gore aylik baglanmasi icin SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep
sahipleri, Oncelikle yurt dis1 islemleri servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce yapilacak kontrol neticesinde sigortalinin basvurusunun son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'den farkli bir SGIM/SGM'de oldugunun tespit edilmesi halinde, aylik talebini
alan SGIM/SGM’lerce TR/SRB 202, TR/SRB 203, TR/SRB 205 ve gerekmesi durumunda
TR/SRB 204 formiilerleri ikiser niisha olarak diizenlenecek olup biitiin boliimleri sigortali ile
birlikte bilgisayar ortaminda doldurulacaktir.

Malulliik ayhig: talebi s6z konusu ise talep sigortaln basvurdugu SGIM/SGM
tarafindan sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya da kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'ye yénlendirilecektir. Bu SGIM/SGM tarafindan
sigortalinin bagvurdugu ildeki saglik hizmet sunucusuna sevk islemi yapilacak ve sonrasinda
TR/SRB 207 formiilerinin diizenlenmesi islemleri de bu SGIM/SGM tarafindan
saglanacaktir. Sevk isleminde TR/SRB 207 formiilerinin ilgili kisimlar1 SGIM/SGM
tarafindan diger kisimlar ise ilgili doktor tarafindan doldurulacaktir.

Yaghilik veya malulliik aylig1 talebi durumunda TR/SRB 202, malulliik aylig: talebi
durumunda TR/SRB 207, 6lim aylig: talebi durumunda ise TR/SRB 203 formiileri Sosyal
Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi ile birlikte varsa
Sirbistan’da gecen sigortalilik siirelerine ait diger belge ornekleri alinarak sigortalinin son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderilecektir.

Sigortalinin son caligmasmin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacak diger islemler Genelgenin bu
boliimiinde yer alan 1.1.1. numaral1 baghigi altindaki agiklamalara gore sonuglandirilacaktir.

1.1.3. Tiirkiye'de Calismas1 Bulunmayan Sigortalimin Sirbistan'dan Ayhk
Talebine Iliskin islemler

Ulkemizde ¢aligmast bulunmayan sigortalilarin  Sirbistan'dan aylik talebinde
bulunmak i¢in Kuruma yaptigi bagvurulara iliskin tim islemler ilgilinin basvurdugu
SGIM/SGM tarafindan gerceklestirilecektir.

1.1.4. Kanunun 4/1-(c) bendi Kapsamindaki Sigortahlarin Aylik Talebine Iliskin
Islemler

Son ¢alismas1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olan veya 2829 sayili Kanuna ya da
Kanunun 53 iincii maddesine gore Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik baglanmasi
gereken sigortalilarin aylik taleplerine iliskin formiiler, ikamet edilen veya basvuru yapilan
yerdeki SGIM/SGM tarafindan diizenlenerek iki niisha halinde Sirbistan yetkili kurumuna
gonderilmek iizere EHGM KGEDB'ye iletilecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Sirbistan
kurumlarindan hizmet isteme ve hizmet gonderme islemleri aylik alanlar icin KGEDB
tarafindan, aylik almayanlar i¢in ise EHGM Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire
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Baskanligi (KGTHDB) tarafindan yiiriitiilecektir .

1.2. Sirbistan'dan Yapilan Yashhk, Malulliik ve Oliim Ayhg Taleplerine iliskin
Islemler

[lgili hitkiimler | Anlagsmanin 19,20,21 ve 22 nci maddeleri, Idari Anlagsmanin 15 ve 16 nci
maddesi

SRB/TR 201 Bildirim

SRB/TR 201A | Gegici Bildirim

TR/SRB 205A | Bildirim

SRB/TR 202 Aylik Talep Formiileri

SRB/TR 203 Dul ve Yetim Aylig1 Talebi
SRB/TR 204 (Calisma Beyan Belgesi

SRB/TR 205 Sigortalilik Siireleri Hakkinda Belge
SRB/TR 206 Karar Bildirme

SRB/TR 207 T1bbi Rapor

Sirbistan’da ikamet eden sigortalilar, her tiirlii aylik ve hizmet birlestirme taleplerini
Sirbistan yetkili kurumuna yapacaklardir. Sirbistan yetkili kurumu malulliik, yaslilik ve 6liim
ayligi ile hizmet birlestirilmesine iliskin her tiirlii taleplerini SRB/TR 201 ile birlikte SRB/TR
202, SRB/TR 203, SRB/TR 204 ve TR/SRB 205 formiilerleri ile sigortalinin son
calismasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderecektir.

Sirbistan yetkili kurumlarinca sigortalinin Tiirkiye'deki son sigortalilik siiresinin
hangi il dahilinde gectigi tespit edilmemis ise buna iliskin talepler, YSEDB'ye intikal
ettirilecek, ad1 gecen Daire Baskanliginca ise ilgili SGIM/SGM'ne gonderilecektir.

Sirbistan'dan gelen aylik taleplerinin sigortalinin son ¢aligmasmin gectigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmas1 halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM'den farkli bir
SGIM/SGM'ye  gonderilmesi durumunda, talep geciktirilmeksizin sigortalinin  son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye iletilecektir.

Talebi alan SGIM/SGM, Kurum mevzuati ve Anlasma hiikiimleri kapsaminda
hizmetleri birlestirecek ve karar1 sigortaliya dogrudan, Sirbistan yetkili kurumuna TR/SRB
206 formiileri ile bildirecektir.

Malulliik aylig1 taleplerinde Sirbistan yetkili kurumu tarafindan SRB/TR 207
formiileri de gonderilecektir. Sirbistan'dan gelen malulliik aylig: talepleri de Kurum mevzuati
cercevesinde degerlendirilerek, aylik talebi sonuglandirilacaktir.

Sigortalinin aylik talebinin, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda degerlendirilmesi
gerekiyorsa yukarida sayilan islemler KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.
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2. Ayliklarin Hesaplanmasi
2.1. Anlasma Kapsaminda Miistakil Ayhk Baglanmasi

Basvuru sahibinin ayhga hak kazanmasinda sadece Tiirkiye’deki sigortalilik
stirelerinin yeterli olmast durumunda, Kanunun ilgili hiikiimlerine gore aylik baglama
islemleri gergeklestirilecek, Sirbistan’da gecen siireler ayligin  hesabinda dikkate
alimmayacaktir.

Ornek 1: Sirbistan'da 1/1/2007-31/12/2009 tarihleri arasinda 1000 giin, Tiirkiye'de ise
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 1/1/2010-3/5/2023 tarihleri arasinda 4800 giin ¢alismasi
olan ve 23/5/2023 tarihinde yaslilik ayligi talebinde bulunan 2/2/1960 dogumlu erkek
sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gegen hizmetleriyle yaslilik ayligi baglanabilmesi
icin; Tirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore 63 yas ve 4800 giin prim 6deme sartlarinin
olusmasi gerekmektedir.

Buna gore, yashlik ayligi talep tarihinde Tiirkiye'de 4800 giinii ve 63 yas1 bulunan
sigortalinin Sirbistan’da gegen sigortalilik siireleri dikkate alinmaksizin, lilkemizde gecen
caligmalarina gore miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

Ornek 2: Sirbistan'da 1/1/2007-31/12/2008 tarihleri arasinda 450 giin, Tiirkiye'de ise
Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 1/1/2009-31/12/2023 tarihleri arasinda 5400 giin
calismasi olan ve 23/1/2024 tarihinde yashlik ayligi talebinde bulunan 3/1/1961 dogumlu
erkek sigortallya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yashlik ayligi
baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore 63 yas ve 5400 gilin prim 6deme
sartlariin olusmasi gerekmektedir.

Buna gore, yashlik aylig talep tarihinde Tirkiye'de 5400 giinii ve 63 yas1 bulunan
sigortalinin Sirbistan’da gegen sigortalilik siireleri dikkate alinmaksizin, lilkemizde gecen
caligmalarina gore miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

2.2. Anlasma Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmasi

Anlagmanin 19 uncu maddesinin birinci fikras1 geregince, Tiirkiye'deki sigortalilik
siirelerinin ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda ayni zamana rastlamamak kaydiyla
Sirbistan'daki siirelerle birlestirilerek ayliga hak kazanma durumu degerlendirilecektir. Aylik
baglama islemi yapilirken sadece Tiirkiye’de gegen calismalara ait Prime Esas Kazang (PEK)
dikkate aliacaktir.

Kismi aylik, (Toplam prim édeme giin sayisi iizerinden hesaplanan teorik aylik
miktart x (Tiirk mevzuatina gére gegen prim o6deme giin sayisi / Toplam prim odeme giin
sayist)) formiiliine gore hesaplanacaktir.

Ornek: Sirbistan'da 1/1/2007-31/12/2017 tarihleri arasinda 3960 giin, Tiirkiye'de ise
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 1/1/2018-13/6/2026 tarihleri arasinda 3040 giin calismast
olan ve 20/6/2026 tarihinde yashlik ayligi talebinde bulunan 14/4/1966 dogumlu erkek
sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik ayligi baglanabilmesi
icin; Tirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore (1/1/2018) 5510 sayili Kanunun 28 inci
maddesinin ikinci ve tglincii fikralarinda yer alan sartlar1 yerine getirememis olmasi
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nedeniyle miistakil yaslilik aylig1 baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Ancak, Sirbistan'da ¢alismaya baglanilan 1/1/2007 tarihi, ilk ise girig tarithi olarak
kabul edilerek kismi yaghlik ayligi baglanabilmesi i¢in 7000 giin ve 60 yas sartlarinin
olusmast gerekmektedir. Yaslihik ayligi talep tarihi itibariyle aylik baglama sartlari
olustugundan ilgiliye Sirbistan siireleri de dikkate alinarak kismi yaslilik ayligi baglanacaktir.

Aylik baglanirken sadece Tiirkiye’de gecen calismalara ait prime esas kazanclar
dikkate alinmak suretiyle Tiirkiye ve Sirbistan'da gegen toplam 7000 giin {izerinden teorik
aylik hesaplanacak ve bulunan tutarin, Tiirkiye'de gecen 3040 giin caligmaya istinaden
0,4342 (3040/7000 = 0,4342) oran1 kismi aylik olarak 6denecektir.

3. Ortak Hiikiimler
3.1 Bir Yildan Az Sigortalilik Siireleri

Anlagmanin 20 nci maddesi geregi bir akit tarafin mevzuatina gore gecgen sigortalilik
siirelerinin 1 yildan az olmasi durumunda, bu siireler ilgili akit taraf¢a aylik hesabinda
dikkate alinmaz. Ancak, bu durum akit taraf mevzuatina gore bir yardim hakkinin sadece s6z
konusu sigortalilik siirelerine istinaden kazanilmis olmasi halinde gecerli degildir.

Ornek: Tiirkiye'de 4/1-(a) kapsaminda 1/6/1992-11/12/2020 tarihleri arasinda fasilal
olarak 5380 giin, Sirbistan'da ise 1/1/2007-1/10/2007 tarihleri arasinda 270 giin c¢alismasi
olan ve 16/12/2020 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunan 2/5/1963 dogumlu erkek
sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik ayligi baglanabilmesi
icin; 25 yillik sigortalilik siiresi, 5600 prim 6deme giin sayisi ve 53 yas sartlarinin yerine
getirilmis olmas1 gerekmektedir.

Tirkiye'deki ¢alismalar ile 25 yil sigortalilik siiresi ve 53 yas sart1 yerine getirilmis
olmakla birlikte, ilgilinin 5600 prim 6deme giin sayisi olmadigindan miistakil yashlik ayligi
baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Ancak, Anlagsmanin 20 nci maddesi geregi Sirbistan'da 1 yildan az gegen 270 giinliik
siire Tiirkiye’de gecmis kabul edileceginden, aylik baglanmasi talebinde bulunulan tarih
itibariyle 5650 giinii (5380+270) olan ve aylik baglanmasi i¢in aranan 5600 giin prim édeme
sartin1 yerine getiren sigortaliya tahsis talebini takip eden aybasindan itibaren Anlasma
kapsaminda miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

3.2. Kanunun Ek 19 uncu Maddesinin Anlasma Ayliklar icin Uygulanmamasi

5510 sayil1 Kanunun ek 19 uncu maddesinde, bu Kanun veya bu Kanunla ytiriirliikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gére malulliik ve yasllik sigortasindan ddenen ayliklar ve
ayliklar ile birlikte her ay itibariyla yapilan 6demeler toplaminin dosya bazinda, 8/2/2006
tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek ddeme dahil 1.500 Tiirk
lirasindan az olamayacagi, ayn1 maddenin {iglincii fikrasinda ise uluslararasi sosyal gilivenlik
sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢cin bu madde hiikiimlerinin
uygulanmayacag1 ongdriilmiistiir.
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Bu kapsamda, Genelgenin 6 nc1 boliimiindeki kismi aylik hesaplamasina iligkin "2.2.
Anlagma Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmasi1" baghigi altindaki formiilde yer alan teorik
aylik hesaplanirken de Kanunun ek 19 uncu maddesinde yer alan 1.500 Tiirk Lirasina
yiikseltme islemi yapilmadan sabit say1 bulunarak aylik baglama islemi sonuglandirilacaktir.

UCUNCU KISIM
ANLASMANIN UYGULANMASINA iLISKIN ORTAK VE DIGER HUSUSLAR

1. Basvurularin Alinmasi

Anlagsmanin 32 nci maddesi geregi, akit taraflardan birinin yetkili kurumuna
gonderilmesi gereken dilekgenin, diger akit taraf yetkili kurumuna verilmis olmasi
durumunda dilekge, ilgili akit taraf kurumuna verilmis sayilir. Bu sekilde Sirbistan yetkili
kurumuna gonderilmesi gereken ancak Kuruma intikal eden dilekgeler geciktirilmeksizin
Sirbistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

Ayni sekilde, Anlasma kapsaminda Kuruma verilmesi gerektigi halde Sirbistan
yetkili kurumuna verilmis olan dilekgeler, Sirbistan yetkili kurumu tarafindan Kuruma
gonderilecektir. Sirbistan yetkili kurumuna yapilmis olan basvuru tarihi, Kuruma yapilmis
basvuru tarihi olarak esas alinacaktir.

2. Saghk Yardimlar1 Hakkindaki Formiilerlere Iliskin islemler

Sirbistan yetkili kurumu tarafindan usuliine uygun olarak diizenlenerek Kuruma faks,
e-posta ya da diger elektronik ortamlarda gonderilen saglik yardimlart hakkindaki
formiilerler isleme alinarak geregi yapilacaktir.

3. Aylik Taleplerine Iliskin Islemler

Talep tarihinden Once Sirbistan’da ¢alismasi bulunan Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve
4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarin veya 6liimii halinde hak sahiplerinin Tiirkiye'deki
prim 6deme giin sayisinin miistakil aylik baglanmasina yeterli olmasi durumunda baglanacak
aylik Anlagsma kapsaminda degerlendirilecektir.

Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarin Anlagsma kapsamindaki aylik
baglama islemleri KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

Anlagma kapsaminda aylik talep bagvurularina ve aylik baglama islemlerine iliskin bu
Genelgede yer almayan hususlarda Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi hiikiimleri ile
6/11/2018 tarihli ve 2018/38 sayili Genelge hiikiimleri uygulanacaktir.

4. Irtibat Kurumlari ile Yapilacak Yazismalar
Saglik yardim formiilerlerinin gonderilmesi, talep edilmesi ve ilk gorevlendirmeler ile

aylik veya gelirlere iliskin tiim yazismalar, ilgili SGIM/SGM tarafindan Sirbistan'daki yerel
sigorta kurumlari ile yapilacaktir.
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Sirbistan'daki ilgili yerel sigorta kurumlarinin adresleri, Kurum intranet sayfasinda
“Kurumsal/ Dokiimanlar/ Yurtdisi/ Yabanci Ulke Sigorta Kurumlarmmn Adresleri”
boliimiinde yayimnlanmustir.

Sirbistan'daki ilgili yerel sigorta kurumunun bilinmemesi durumunda ise Ek-6'daki
yetkili irtibat kurumlar1 ile yazisma yapilacaktir.

Aylik veya gelirlere iliskin olarak Kurum ile Sirbistan irtibat kurumlar1 arasindaki
belge aligverisi islemleri yetki devri ile ilgili mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar EHGM
tarafindan yiiriitilecektir.

Anlagmanin 31 inci maddesi uyarinca yazigmalarda akit taraflardan birinin resmi dili
kullanilacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ismail YILMAZ
Kurum Bagkan1 V.

EKLER DIiZINI:

Ek-1: Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi

Ek-2: Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlar: Talep ve
Beyan Taahbhiit Belgesi

Ek-3: Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi

Ek-4: Sosyal Glivenlik S6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim Belgesi

Ek-5: Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tagra Teskilati Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1
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